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Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Beispielaufgaben
schriftliche Abschlussprufung Beruf Werker im Gartenbau
Fachrichtung: Wirtschaft und Soziales

Sie suchen nach bestandener Abschlusspriifung eine neue Arbeitsstelle.
Welche Mdoglichkeiten haben Sie, eine neue Stelle zu finden. (3 Nennungen)

Wahrend lhres Arbeitsverhaltnisses gelten besondere Rahmenbedingen.

a) Nennen Sie 2 Pflichten, die Sie als Arbeitnehmer erfiillen missen.



b) Nennen Sie 2 Pflichten, die Ihr Arbeitgeber erflillen muss.

» In lhrem Bekanntenkreis haben sich verschiedene Vorfélle ereignet.

a) Benennen Sie fur die in der Tabelle aufgefiihrten Falle jeweils die entsprechende
Versicherung.

b) Wer zahlt die Beitrage?

a) Versicherung b) Zahlung der Beitrdge

1. Der Opa lhrer Freundin muss
altersbedingt betreut werden.

2. Auf dem Weg zur Arbeit brechen
Sie sich den Ful3.

3. Die Mutter eines Freundes
verliert ihre Arbeitsstelle.

4. lhr Bruder ist mit seinem Auto
schuldhaft auf ein anderes
Fahrzeug aufgefahren.

» Nach der Ausbildung schliel3en Sie mit Ihrem neuen Arbeitgeber einen schriftlichen
Arbeitsvertrag. Welche Rechte und Pflichten gelten nach der Unterzeichnung? (je 2

Nennungen)
Rechte: Pflichten:
1) 1)
2) 2)




> Aufgrund einer starken Erkaltung sind Sie nicht in der Lage zur Arbeit zu gehen.
Welche Schritte werden von lhnen erwartet? (3 Nennungen)

» Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen ist die zustandige Stelle fir den
Gartenbau. Nennen Sie 2 Aufgaben der Landwirtschaftskammer.

» Nennen Sie die Sozialversicherungen und kreuzen Sie an, wer hierfur die Beitrage
zahlt. AG = Arbeitgeber, AN = Arbeitnehmer

Sozialversicherung AG AN
Beispiel: Rentenversicherung X X
Krankenversicherung

Arbeitslosenversicherung

Unfallversicherung

Pflegeversicherung




Bei Abschluss eines Arbeitsvertrages gilt eine Probezeit.

a) Welche Bedeutung hat die Probezeit?

Nennen Sie 2 Griinde, die zu einer fristlosen Kiindigung aufRerhalb der Probezeit
fihren kdnnen.



>

>

In Threm neuen Arbeitsverhéltnis haben Sie und lhr Arbeitgeber bestimmte
Pflichten. Nennen Sie jeweils 2 Beispiele.

Pflichten Arbeitgeber:

Kreuzen Sie die richtigen Aussagen zum Thema Geschaéaftsfahigkeit an.

Fall geschafts- beschrankt voll
unféhig geschéftsfahig | geschéftsfahig

Kaufvertrag ist voll wirksam

Rechtsgeschéfte von Menschen
mit einer geistigen Behinderung
Kauf mit Taschengeld durch
eine 8-Jahrige

Kauf durch einen 4-Jéhrigen

Als Arbeitnehmer kdnnen Sie Mitglied einer Gewerkschaft sein.

a) Wie heil3t die Gewerkschaft fir Mitarbeiter im Gartenbau?



» Herr Grun erhéalt von der Firma Schwarz eine Rechnung fir Jungpflanzen tber
285,00 €. Die Rechnung enthalt den Zusatz: Bei Zahlung innerhalb von 14 Tagen 2%
Skonto. Was muss Herr Grun bezahlen, wenn er innerhalb von 14 Tagen tberweist?

< Rechenweg

angeben!

Antwort: Herr Grin muss ........ccoovvveeeveeennnne. € zahlen.

» Sie moéchten sich von Ihrem ersparten Geld fiir 127,- € einen Tablet-PC kaufen.
Man macht Ihnen ein Angebot zur Ratenzahlung: 10 Raten a 15,20 €
Wie hoch ist der Unterschied zwischen der Raten- und der Barzahlung?

<& Rechenweg
angeben!

Antwort: Der Unterschied betragt ................... €.



> Sie verdienen 12,50 €/Std.

a) Wie viel Lohn bekommen Sie im Monat, wenn Sie 160 Stunden gearbeitet haben?

b) Wie viel Lohn bekommen Sie, wenn 20 % abgezogen werden?

<& Rechenweg
angeben!

zu a) Ich bekomme Euro.

zu b) Ich bekomme Euro.

» Sie wollen sich auf einen Arbeitsplatz bewerben.
Nennen Sie 3 notwendige Unterlagen, die zu einer schriftlichen Bewerbung gehdren.

» Welche Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung haben Sie nach bestandener
Werkerprifung? (3 Nennungen)



> Was ist der Bruttolohn und was der Nettolohn?

Bruttolohn:

Nettolohn:

» Nennen Sie 3 wichtige persdnliche Eigenschaften, die ein Arbeitgeber von Ihnen
erwartet.

» Arbeitnehmer sind in den Sozialversicherungen pflichtversichert.
Ordnen Sie den 4 Sozialversicherungen jeweils eine Leistung zu.
(Verbindung mit einem — )

Erwerbunféahigkeitsrente

Gesetzliche Unfallversicherung Weihnachtsgeld
Krankenversicherung Umschulungen
Rentenversicherung Kosten durch Arbeitsunfall
Kur
Arbeitslosenversicherung Urlaub

» Welche Inhalte miissen in einem Arbeitsvertrag festgehalten werden?
(2 Nennungen)



Sie erleiden auf dem Weg zur Arbeit einen Unfall. Wer tbernimmt die Kosten fur lhre
Behandlung?



