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Pflanzentechnologie-
meister/in

Du suchst noch mehr Infos  

zum/zur Pflanzentechnologiemeister/in? 

Hier wirst Du fündig:

Auf www.die-pflanzenzuechter.de findest 

Du außerdem Wissenswertes rund 

um Deine Karriere in der Pflanzenzüchtung. 

Bundesverband Deutscher Pflanzenzüchter e. V. (BDP)

Kaufmannstr. 71–73 | 53115 Bonn

Telefon:  0228 98581-10

Fax:  0228 98581-19

E-Mail:  info@bdp-online.de

Web: www.bdp-online.de



Pflanzentechnologiemeister/in
Der Vorbereitungskurs für die Prüfung zum/zur Pflanzentechnologie-

meister/in bietet Dir die Möglichkeit, Deine bereits erlernten Fähigkeiten 

in der Pflanzenzüchtung zu erweitern. Nachdem Du eine Ausbildung in der 

Branche absolviert und etwas Berufserfahrung gesammelt hast, kannst Du 

den Vorbereitungskurs berufsbegleitend besuchen. Schließt Du Kurs und 

Meisterprüfung erfolgreich ab, darfst Du selbst ausbilden und qualifizierst 

Dich für leitende Funktionen im Unternehmen.

Das solltest Du mitbringen

•  Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflanzentechnologe oder 

Pflanzentechnologin (PT) oder eine vergleichbare Ausbildung

•  Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung als  PT

•  Mindestens drei Jahre Berufserfahrung bei einer anderen 

 Ausbildung in den Grünen Berufen

So läuft der Vorberei
tungskurs ab

•  Berufsbegleitend

•  Dauer insgesamt 3 Jahre

•  3 Unterrichtsblöcke à  

8  Wochen jeweils im Winter  

(Nov. bis Jan./Feb.)

•  Prüfungen nach den 

 Unterrichtsblöcken

Kursteile und  
Prüfungsfächer

•  Pflanzenkultur, Ver fah rens- 

und  Unter suchungstechnik 

sowie Dienstleistung 

•  Betriebs- und 

 Unternehmensführung 

•  Berufsausbildung und 

 Mitarbeiterführung 

Dein Nutzen als Teilnehmer oder Teilnehmerin

•  Vertieftes Wissen zu den Tätigkeiten eines/r  Pflanzentechnologen/in

•  Qualifikation, selbst auszubilden

•  Vertiefte betriebswirtschaftliche Kenntnisse

•  Aufstiegsoptionen erschließen

•  Praktische Alternative zur akademischen Fortbildung nach der Aus-

bildung

Dein Nutzen als Arbeitgeber oder Arbeitgeberin

•  Gezielte Förderung von  Arbeitnehmerinnen und  Arbeitnehmern

•  Angebot der Fortbildung  erhöht die Attraktivität des Unter-

nehmens und die Personalbindung

•  Erweiterung der Ausbildungs möglichkeiten im Unternehmen

•  Praktischer Ausbildungshintergrund für die Führungspersonen 

von morgen

Kosten

•  Staffelpreis zwischen 13.000 und 15.000 Euro für die 3 

 Unterrichtsblöcke, je nachdem, wie viele Personen am Kurs 

 teilnehmen

•  Zusätzlich einmalig Prüfungs- sowie Verwaltungsgebühr

•  Wohnkosten und Verpflegung nicht inklusive

•  Möglichkeit der Ratenzahlung sowie des Bezugs  

von Aufstiegs-BAföG und anderen Fördermöglichkeiten 

( länderabhängig)


