Betriebliche Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau
Ausbildungsbetrieb Karl Mustermann GmbH

Umsetzung einer Leistungsbeschreibung

Ausbildungsrahmenplan fiir die Berufsausbildung zum Gértner/zur Gértnerin fiir die Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau, sachliche Gliederung, Abschnitt IT 3.2 a), ¢), Abschnitt III 1 ¢)

Leistungsbeschreibungen beinhalten Leistungsverzeichnisse und Ausfiihrungsplidne, welche fiir
die Ausfiihrenden auf der Baustelle die wichtigste Informationsgrundlage sind. Ein fehlendes
Verstindnis fiir den Inhalt der Leistungsbeschreibung und damit fiir die Ubertragung in die
praktische Titigkeit verursacht mangelhafte Leistungen. Hier wird die Wirtschaftlichkeit der
Baustellen gefidhrdet. Um die Informationen eines Leistungsverzeichnisse analysieren zu kdnnen,
ist ein Grundlagenwissen iiber den Aufbau und Inhalt erforderlich. Die Auszubildenden sollen
sich Kenntnisse iiber das Lesen und Ubertragen der Leistungsverzeichnisse und der
Ausfiihrungspléne auf die Baustelle erarbeiten.

Lernziele: Was muss ich wissen und konnen?
. Gliederung eines Leistungsverzeichnisses beschreiben Kenntnisse
. Grundsitze fiir die Erstellung von Positionstexten nennen
o Aufbau und Inhalt eines Positionstextes beschreiben
. Positionsarten beschreiben 5
. Ubertragung von Daten eines Planausschnitt auf eine Musterfliche L2
. Berechnungen durchfiihren, die fiir die Ubertragung der

Informationen auf die Baustelle entscheidend sind
o Arbeitsschritte kontrollieren
o Arbeitsergebnis hinsichtlich der Qualitét beurteilen

Informationsmaterial: Wo kann ich nachschauen?

Beispiele:
. Biicher: * Fachkunde fiir den Garten- und
Landschaftsbau Infos
* Der Baubetrieb in Landschaftsarchitektur
und Landschaftsbau

* Der Girtner 4

° Schulmaterialien Voo
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. Informationsmaterial der liberbetrieblichen Ausbildung =g

o VOB Teil A § 9

o VOB Teil C Abschnitte 0 und 4 aller Normen

o Offene Augen und Ohren bei den vorbereitenden Arbeiten auf der
Baustelle




Aufgabenstellungen 1:  Das muss ich wissen und konnen!

In einem Leistungsverzeichnis gibt es unterschiedliche Gliederungs-
stufen.

Erkliren Sie die Begriffe Los, Titel und Position in Bezug auf ihre

Hierarchie im Leistungsverzeichnis. Gliederung

Bei der Erstellung von Positionstexten sind grundlegende Regeln zu
beachten, die eine Kalkulation und Ausfiihrung erleichtern sollen.

Wo sind die Bestimmungen fiir die Aufstellung einer Leistungs- Grundregeln
beschreibung niedergelegt?

S

In einem Leistungsverzeichnis kénnen neben den Grundpositionen
weitere Arten von Positionen vorkommen.

Beschreiben Sie die Funktion von Bedarfspositionen und Alternativ- Positionsarten
positionen.



Aufgabenstellungen 2:  Das muss ich wissen und konnen!

In der folgenden Abbildung ist ein Positionstext abgebildet.
Welche Elemente bzw. Inhalte (z.B. Zweck) sind dieser Position zu

entnehmen?

Pos. 1.04.01

Pflasterdecke des Milleimerstellplatzes,

aus Pflastersteinen aus Beton DIN 18501, gefast,
200 mm x 100 mm x 80 mm, Farbton anthrazit,
Ausfihrung im Fischgratverband,

Bettung aus Splitt, Kérnung 0/5,

Dicke 3 bis 5 cm,

Pflasterfugen einschlammen mit Sand,
Abrechnung nach Aufmal.

10,00 mz .

Aufbau und
Inhalt



Aufgabenstellungen 3:  Das muss ich wissen und konnen!

Der Plan ist die Grundlage fiir den Bau eines Miilleimerstellplatzes.

OK Palisaden 9,25 ]
- 2,50 % ]

\OK Pflaster 8,93

238 cm
210,63 cm

T
[ |

Rechteckpflaster 20/10/8
Fischgratverband

Betonpalisaden 14/14/50

e  Welche Angaben miissten in diesem Plan in einem Schriftfeld
erginzt werden, damit dieser zur Ausfithrung kommen kann?

Plan fiir die

Absteckiibung



Planung: Was muss ich beachten!

Der zuvor dargestellte Miilleimerstellplatz soll eingemessen und
abgesteckt werden. Sowohl die Hohen als auch die Richtungen sind
zu markieren.

Welche Hilfsmittel und Werkzeuge bendtigen Sie?
Werkzeuge

Erstellen Sie einen Ablaufplan fiir die Absteckung des Miilleimer-
stellplatzes. Berticksichtigen Sie dabei die optimale Anzahl an
Mitarbeitern und den Zeitbedarf (Skizze moglich).
Ablauf



Durchfiihrung:  Ich beginne mit der Ausfiihrung!

Fiihren Sie die Absteckung aus und halten Sie ihre Arbeitsschritte
und eventuell auftretende Probleme schriftlich fest. Mussten Sie von

Ihrer Ablaufplanung abweichen?
Handlung

Kontrolle und Bewertung: Wie war die Umsetzung?

Beurteilen Sie Thren Arbeitsvorgang und Ihre Genauigkeit in der
Ausfiihrung. Auswertung

Halten Sie eventuelle Verbesserungsvorschlége fiir zukiinftige Bau-
vorhaben fest.

AnschlieBend besprechen Sie die Vorgehensweise mit Threm
Ausbilder.



