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Jahresbericht 2013
Haus Diisse

Leiter: Dr. Gerhard Haumann
Der vorliegende Jahresbericht 2013 soll an ausgewihlten Beispielen Schwerpunkte der Arbeit

des Landwirtschaftszentrums Haus Diisse vorstellen und einen Riickblick auf das abgelaufene
Jahr in Haus Diisse ermoglichen.

Dabei konzentriert sich der Bericht auf die Darstellung wichtiger Veranstaltungen, Aktivititen
und Daten zu den einzelnen Fachbereichen. Die bearbeiteten Versuchsfragen werden vorge-
stellt, in ihrer Gesamtheit aber in den Berichten aus den Versuchsschwerpunkten Rinderhal-
tung, Schweinehaltung, Gefliigelhaltung, Ackerbau und nachwachsende Rohstoffe dargestellt.
Die zeitnahe Veroffentlichung von Versuchsergebnissen erfolgt in Berichten, Publikationen
und Vortragsveranstaltungen sowie im Internet (www.duesse.de)

Mit gut 25.000 Lehrgangsteilnehmern und Gisten im Berichtsjahr 2013 ist eine gute und seit
Jahren stabile Auslastung von Haus Diisse erzielt worden. Die Zahl der Ubernachtungen ist mit
ca.16.000 konstant, jedoch gibt es von Jahr zu Jahr in diesem Bereich Schwankungen. Die an-
gebotenen Weiterbildungsveranstaltungen und Seminare wurden gut nachgefragt, wobei be-
dingt durch die Vielzahl von Bildungsangeboten der verschiedenen Bildungstriger viel Ideen-
reichtum und Engagement gefordert wird.

Wie in jedem Jahr wurden 2013 verschiedene BaumaBnahmen durchgefiihrt, um die Einrich-
tung an die sich stindig dndernden Bedingungen anzupassen. Insbesondere sind Umbaumal-
nahmen in der Sauenhaltung, Gebidudeerhaltungsmafinahmen und kleinere Maflnahmen zur
Verbesserung der Energieeffizienz zu nennen.
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Gut entwickelt hat sich die Bezirksfachklasse fiir Landwirtschaft als ausgelagerte Klasse des
Lippe Berufskollegs. Hier werden in Form des Blockunterrichts die Schiiler (Unterstufe, Mit-
telstufe, Oberstufe) — wegen steigender Schiilerzahlen — parallel in 2 Rdumen unterrichtet.

Fiir Haus Diisse gibt es im Rahmen der Budgetierung enge Finanzvorgaben. Dies bedingt eine
permanente Diskussion und Gespriche iiber Aufgabenkritik, Personaleinsatz und Arbeitserle-
digung um mit der vorgegebenen Personalstrukturierung fertig zu werden. Verschiedene orga-
nisatorische Maflnahmen helfen die Fachbereiche effektiver und klarer zu gliedern und Aufga-
ben zuzuordnen.

In chronologischer Reihenfolge sollen einige herausragende Veranstaltungen und Aktivititen
des vergangenen Jahres besonders erwihnt werden.

Am 05. Januar fand zum 14.Mal die Auktion mit stationsgepriiften Fleischrindern statt.
Diese Veranstaltung wird organisiert vom Fleischrinder Herdbuch Bonn e.V. und hat gro-
Ben, iiberregionalen Zuspruch.

Am 14. Januar fand der traditionelle Diisser Kaminabend statt, der zusammen mit dem
VLF organisiert wird und der sich mit den Energiemérkten (Vortrag von Siegfried Miiller,
Stadtwerke Lippstadt) beschiftigte. Die vielen Teilnehmer nutzten diese Veranstaltung zur
intensiven Diskussion um die Energiefragen der Zukunft.

Am 17. Januar wurde in Zusammenarbeit mit den verschiedenen Verbdnden die Veranstal-
tung “Jetzt umstellen auf Okolandbau — Eine Chance fiir meinen Betrieb?* in Haus Diisse
durchgefiihrt. Diese Veranstaltung war gut besucht.

Am 30. Januar wurde fiir die Region Siidwestfalen eine Ausbildertagung durchgefiihrt.
Neben aktuellen Fragen der iiberbetrieblichen Ausbildung und der Ausbildungsberatung
ging es insbesondere um Aspekte der Nachwuchswerbung fiir griine Berufe.

Am 07. Februar wurde erstmalig in Zusammenarbeit mit der Firma Miithing in Soest eine
Fachveranstaltung zum Thema ,, Ernterestmanagement — Basis fiir Pflanzengesundheit und
Effizienz im Ackerbau® fiir Landwirte, Lohnunternehmer und Berater durchgefiihrt.

80 Interessierte nutzten die Gelegenheit.

Am 12. Februar wurde vom Westfilisch-lippischen Landfrauenverband e.V. ein Béuerin-
nenForum zum Thema ,,Turbo im Betrieb — Kolbenfresser in der Familie?!* durchgefiihrt.
Diese Veranstaltung fand — wie alljahrlich — mit 320 Teilnehmern eine au3erordentlich gu-
te Resonanz. T :

Am 21. Februar fand auf Haus
Diisse der Kreisentscheid des 73
Berufswettbewerbs der Deut-
schen Landjugend 2013 statt. [
Das Motto der Veranstaltung H
hief: ,,Die griinen Berufe sind
voller Leben — Zukunft braucht
Nachwuchs*.

" Bdguerinnenforum 2013
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Am 05. Miarz wurde eine Fachtagung zum Thema: ,,Wirme aus Biomasse — Von der Idee
zum Projekt mit ca. 70 Teilnehmern durchgefiihrt.

Am 06. Mirz wurde in einer Feierstunde durch den VLF Soest in Zusammenarbeit mit der
Landwirtschaftskammer die Goldenen Meisterbriefe iiberreicht und diejenigen geehrt die
vor 50 Jahren Ihren Schulabschluss auf den Landwirtschaftsschulen Lippstadt, Soest und
Werl gemacht haben.

Am 10. Mirz wurde vom VDHC — Landesverband West ein Frithjahrsmarkt durchgefiihrt,
wo Schottische Hochlandrinder (Herdbuchtiere aller Altersklassen) gezeigt und verkauft
wurden.

Am 12. Mirz fand eine Informationsveranstaltung zur Rindergesundheit statt, ca. 200 Per-
sonen nutzten die Gelegenheit um sich iiber die BHV1 und BVD Sanierung, Biosicher-
heitsmaBBnahmen in rinderhaltenden Betrieben und aktuelles zur Rindergesundheit zu in-
formieren.

Am 12. Mirz fand die Mitgliederversammlung des Vereins NaRoTec e.V. statt. Insbeson-
dere ging es iiber Arbeitsschwerpunkte des Vereins und um Uberlegung zur Biomassestra-
tegie.

Am 20. Mirz wurde in Zusammenarbeit mit dem Landesamt fiir Natur, Umwelt und Ver-
braucherschutz und weiteren Einrichtungen eine Fachveranstaltung zum Thema ,,Schaf
und Wolf — vertréagt sich das?* durchgefiihrt. Zu dieser Veranstaltung kamen 70 Personen,
auch aus anderen Bundeslidndern.

Am 21. Mirz wurde im Rahmen der Energielehrschau-Sondertage die Windkrafttagung
2013 ,, Technik — Projekte — Perspektiven* durchgefiihrt. In Anwesenheit des parlamentari-
schen Staatssekretérs, Horst Becker konnte Kammerdirektor Dr. Martin Berges 120 Teil-
nehmer begriiflen.

Am 23. Mirz wurde die Jahreshauptversammlung des Landesverbandes der Rassegeflii-
gelziichter e.V. durchgefiihrt. Auf dieser Veranstaltung wurde nach iiber 30-jdhriger
Vorstandsarbeit der langjihrige Vorsitzende Ulrich Werner verabschiedet.

Am 23. Mirz besuchte Staatssekretar

Peter Knitsch anldsslich der Jahreshauptver-
sammlung das Versuchs-und Bildungszent-
rum Landwirtschaft Haus Diisse und nutzte
die Gelegenheiten sich in den Stillen iiber
die Arbeiten und vielseitige Haltungsverfah-
ren in Haus Diisse von Dr. Haumann infor-
mieren zu lassen.

Hoher Besuch aus Diisseldorf



Am 16./17. April fand der Landes-
entscheid des Berufswettbewerbs
der Deutschen Land-

jugend in Haus Diisse statt und
endete mit der Bekanntgabe und
Ehrung der Sieger und Siegerinnen
in einer Feierstunde.

Die Sieger mit Kammerprdsident Johannes Frizen
und Kammerdirektor Dr. Martin Berges

Am 25. April 2013 wurde die 14. NRW-Biogastagung ,,Biogas 2013 — Wo geht die Reise
hin?** durchgefiihrt. 170 Interessierte nutzen die Moglichkeit sich zu informieren.

Am 27. April 2013 wurde im Rahmen des Vereinsjubildums 100 Jahre Schafzuchtverband
NRW eine Friihjahrsauktion Jédhrlingsbocke durchgefiihrt. Dariiber hinaus gab es ein
Schauprogramm und ein Schiferball.

Am 06. Mai wurde der NRW-Gefliigeltag mit dem Thema ,,Legehennenhaltung im Blick-
punkt* durchgefiihrt. Wie immer war diese Veranstaltung mit ca. 180 Interessierten gut be-
sucht.

Im Mai/Juni 2013 konnte der Vorraum im Casino neugestaltet werden. Dadurch kann die
Bedienung bei groBBeren Veranstaltungen wie im Tagesgeschift optimiert werden.

Am 04. Juni 2013 hatte die Firma Massey-Ferguson eine iiberregionale Veranstaltung zur
Vorstellung von Neuheiten in Form einer Road-Show durchgefiihrt. 400 Interessierte be-
suchten diese Veranstaltung.

Am 19. Juni 2013 wurde der iiberregionale Feldtag mit dem Thema ,,Ackerbau — in Nord-
rhein-Westfalen —Prizise und umweltgerecht Ertrige sichern —,, durchgefiihrt. Dieser alle 4

e— _ s Jahre stattfindende

: Veranstaltung  mit
vielen  Versuchen
und Demonstratio-
nen fand mit ca.
2.500 Besuchern ei-
ne sehr gute Reso-
nanz.

Feldtag 2013
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Am 27. Juni fand ein eintdgiger Workshop fiir Landwirte, Verarbeiter und Vermarkter von
Getreideprodukten zum Thema ,,Innovative Nutzung alter Getreide in NRW* statt.
40 Personen nahmen hieran teil.

Am 16. Juli 2013 besuchte der Landwirt-
schaftsminister —aus Kamerun, Prof.
TOUNAMAMA das Versuchs- und Bil-
dungszentrum Landwirtschaft Haus Diisse.
Es ging um einen Uberblick iiber die mo-
derne Landwirtschaft in Deutschland und
Fragen der Zusammenarbeit.

Gdste aus dem Ausland immer willkommen

Am 17. Juli fand erstmalig die Hausmesse Beratung (Kennen, Vernetzen, Potentiale Nut-
zen!) in Haus Diisse statt. 400 Berater aus allen Bereichen und Fachgebieten der Landwirt-
schaftskammer nutzten den Tag sich ein Bild von dem vielfiltigen Kompetenzen und Mog-
lichkeit der Beratung innerhalb der Landwirtschaftskammer zu verschaffen. Dieser Tag
war ein aullerordentlicher Erfolg.

Vom 26. — 30. August fanden Feldvorfiihrungen durch die Firma Kverneland Soest statt.
Hier wurden der Presse und weiteren wichtigen Zielpersonen die Neuheiten vorgestellt.

Im September besuchten Landwirtschaftsexperten aus Litauen Haus Diisse. Hierbei ging es
insbesondere um Fragen der Milchviehhaltung und Melktechnik. Die Litauer aus dem li-
tauischen Agrarberatungszentrum suchen eine engere Zusammenarbeit.

Am 08. September fand zum 15.Mal der Diisser Bauernmarkt statt. Das besondere Thema
hief in diesem Jahr Landwirtschaft: Gestern — Heute — Morgen. Neben Demonstrationen
zu diesem Thema wurden wie iiblich die Stille gedffnet und es fand ein Bauernmarkt statt.
Mit 7.000 Besuchern war die Beteiligung gut durchschnittlich.

Am 11. September wurde
der Diisser Schweinetag
mit vielen praktischen
Vorfithrungen und einer
Sonderschau zum Tier-
komfort sowie eine Podi-
umsdiskussion  durchge-
fithrt. Mit 1.500 Besuchern
fand dieser Tag viel Zu-
stimmung.

"__‘_f{-._'_-—-'.__,_,v-a. g e T T
SR RO . e
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Diisser Baﬂernmarkt 2013 ,, Géstern-Heute-Morgen “
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Am 09. Oktober fand ein bundesweites Seminar fiir Ausbildungsberaterinnen und Ausbil-
dungsberater in der Landwirtschaft in Haus Diisse statt.

Am 10./11. Oktober veranstaltete die Natur- und Umweltschutzakademie eine bundesweite
Tagung zum Thema ,,Der Beitrag des Prozessschutzes zum Erhalt der biologischen Viel-
falt” in Haus Diisse. 70 Teilnehmer lie3en sich iiber aktuelle Entwicklungen informieren.

Im Oktober 2013 wurde zwischen Haus Diisse und der Stalleinrichtungsfimra Big
Dutchman eine Vereinbarung iiber den Vertrieb des ,,Diisser WithITurms* getroffen. Der
nDisser WithITurm* wurde 2012 mit der DLG-Neuheiten Silbermedaille ausgezeichnet
und ist als Gebrauchsmuster geschiitzt.

Am 11./12. Oktober wurde das alljdhrliche Treffen des Bundesverbands der Vertriebenen
durchgefiihrt.

Am 29. Oktober veranstaltete die Firma Bayer in Zusammenarbeit mit Haus Diisse ein
Workshop fiir Schweine-Tierdrzte. 30 Tierdrzte nutzten die Gelegenheit sich zu informie-
ren.

Am 31. Oktober 2013 fiihrte die Landwirtschaftskammer in Zusammenarbeit mit NaRoTec
und der EnergieAgentur eine Veranstaltung zu Giille und Biogasresten mit dem Thema
,»Aktuelle Entwicklungen bei der Aufbereitung von fliissigen Gérresten und Giille durch.
Der gute Besuch mit ca. 160 Personen zeigte die Bedeutung dieses Themas.

Am 13. November besuchte
Minister Remmel, MKULNV
das Versuchs- und Bildungs-
zentrum Landwirtschaft Haus
Diisse und besichtigte die
Schweinestélle um sich  iiber
aktuelle Versuchsfragen und
Entwicklungen  informieren
zu lassen.

Am 28. November fand die NRW-Biokraftstofftagung statt, ca. 60 Personen interessierten
sich fiir ,,Regionale Option fiir Mobilitit und Biokraftstoffe*

Am 28. November fand der 3.Kornerleguminosentag mit dem Thema ,,Greening — eine
Chance fiir Leguminosen?** als Anbauseminar fiir Landwirte in Haus Diisse statt.

Am 05. Dezember wurde auf Einladung der RUW ein Fruchtbarkeitsseminar durchgefiihrt,
das mit 220 Teilnehmern auBerordentlich gut besucht war.

Am 11. Dezember fand eine Informationsveranstaltung zum Thema ,,Wind-Sonne-Biogas:
Weiterentwicklung des EEG — Werden die privaten Betreiber aus dem Markt gedridngt?*
statt.
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= Im Dezember fand - wie alljdhrlich -.die Seminare der DLG zum Herdenmanager Schwein
und Rind statt. Mit 15 bzw. 18 Teilnehmern wurden die angebotenen Programme zum pro-
fessionellen Herdenmanager gut nachgefragt.

= Am 09. Dezember fand die Hauptversammlung der Landwirtschaftskammer im Tagungs-
zentrum Bad Sassendorf statt. Mitarbeiter von Haus Diisse iibernahmen hierbei das Ver-
pflegungs- und Servicemanagement.

Zu den Kernkompetenzen von Haus Diisse zdhlen die Bereiche: Bildung, Versuche und Infor-
mation. Ein Schwerpunkt im Bildungsbereich ist die Durchfithrung der iiberbetrieblichen Aus-
bildung. Bedingt durch steigende Ausbildungszahlen ist die iiberbetriebliche Ausbildung ein
wesentlicher Schwerpunkt in der Arbeit von Haus Diisse. Seit Herbst 2006 wird diese fiir ganz
NRW im Landwirtschaftszentrum durchgefiihrt. Evaluierungen zeigen eine grofle Zufriedenheit
und einen hohen Stand der vermittelten Inhalte.

Seit Sommer 2010 wird die zentrale Planung, Bearbeitung und Evaluierung des Weiterbil-
dungsangebotes fiir die gesamte Landwirtschaftskammer NRW im Bereich Landwirtschaft in
Haus Diisse koordiniert. Dies stellt eine gro3e Herausforderung dar und bietet die Chance zu
einem strukturierten Weiterbildungsangebot.

Exaktversuche und Leistungspriifungen sind ein unverzichtbarer Bestandteil von Haus Diisse,
weil sie die Grundlage fiir die ziichterische Verbesserung von Merkmalen und Eigenschaften
sowie von Haltungsverfahren und Anbautechniken bilden. Haus Diisse versteht sich dabei als
Mittler praxisrelevanter und umweltgerechter Losungen der Land- und Stallbewirtschaftung.

Die Weitergabe von Informationen zu Themen wie Haltungsverfahren, Anbautechniken und
zur Landwirtschaft allgemein sind ein wichtiger Bestandteil der Arbeit von Haus Diisse. Zu
diesem Bereich gehoren die vielen regionalen und iiberregionalen Veranstaltungen, die Diisser
Informationstage und der Diisser Bauernmarkt.

An dieser Stelle gebiihrt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir das gezeigte Engagement
und den personlichen Einsatz aufrichtiger Dank und Anerkennung. Haus Diisse versteht sich
als Dienstleitungszentrum, insofern erfordern die Aufgabenerledigung wie Versuchsdurchfiih-
rungen, Lehr- und Fortbildungsveranstaltung sowie Betreuung der Lehrgangsteilnehmer Ideen-
reichtum und unermiidlicher Einsatz und sind Garanten fiir den Erfolg.

Ganz besonderer Dank gilt allen Férderern von Haus Diisse, die uns mit Rat und Tat begleiten.
Zu nennen sind die Damen und Herren der Fachbeirite und des Hauptausschusses, sowie das
Prasidium und das Hauptamt.

Fiir die gute Zusammenarbeit und Unterstiitzung sei an dieser Stelle auch allen Landwirten und
Organisationen sowie Verbianden, Behorden und Verwaltungen gedankt.

Bad Sassendorf, Mirz 2014

Tt =

(Dr. Gerd Haumann)
Leiter Haus Diisse



