Py Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fir den Fachbereich 62 - Pflanzenschutzdienst - in K&In-
Auweiler zum 03.05.2025 eine/n

Sachbearbeiter/in (m/w/d) in der Landesinitiative "Best Practice im
Gartenbau" in Teilzeit mit 19,92 Wochenstunden

Der Anbau von Obst und Gemise hat in NRW eine (berragende Bedeutung. Klimawandel, alternative
Anbauformen, neue Schaderreger oder auch die Gesellschaft stellen heute neue Herausforderungen an die
Praxis. Zur Sicherung des regionalen Anbaus wollen wir moderne Pflanzenschutz- und Anbaustrategien flir einen
integrierten Anbau entwickeln. Neue Praktiken sollen vor allem fiir den schiitzten Bereich erprobt, neue
Kommunikationsformen sollen etabliert werden. Sie arbeiten mit einem Team von motivierten Beratern
zusammen und scheuen sich nicht, dabei Gber den Tellerrand hinauszublicken.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Sie recherchieren und erproben neue und alternative Verfahren fir den Pflanzenschutz im geschiitzten Obst-
und Gemisebau

e Sie planen und fiuhren Versuche in Absprache mit Versuchsanstellern im Pflanzenschutzdienst durch und
beraten zu
o alternativen Produkten
o resistenten und resilienten Kulturen und Sorten
o alternativen Pflanzenschutzverfahren (biologischer Pflanzenschutz, Kulturschutzvorrichtungen etc.)

e Sie nutzen und entwickeln Prognosemodelle und digitale Boniturhilfen weiter

e Sie stellen Ergebnisse zusammen und binden diese in Konzepte flr die Beratung und die Praxis ein

« Sie sind fiir die Offentlichkeitsarbeit tiber klassische und neue Medien (z.B. Youtube, Instagram) verantwortlich

Was Sie mitbringen:

e Abgeschlossenes Universitats-/Fachhochschulstudium der Gartenbauwissenschaften/Gartenbau (Bachelor bzw.
Diplom) oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung zum Zeitpunkt der
Einstellung

e Erfahrungen im Bereich Obst- und GemiUsebau und der Phytopathologie

e Bereitschaft zur Durchfiihrung von Versuchen zum Pflanzenschutz

e Sicherer Umgang mit EDV-Programmen (speziell Excel, Word), Bereitschaft zur Einarbeitung in andere
Programme

» Bereitschaft zur Nutzung von neuen Medien bei der Offentlichkeitsarbeit

¢ Hohes MaB an Teamfahigkeit, Eigenverantwortung und Einsatzbereitschaft

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Fuhrerscheinklasse B

Wir bieten lhnen:

@ flexible Arbeitszeiten z umfassende Fort- und Weiterbildung ::.l E-Learning
M\ bis zu 30 Tage Urlaub @ zusatzliche Altersvorsorge iiber die VBL WP Kantine

L] Homeoffice :;3 Betriebliches Gesundheitsmanagement



¢ Es handelt sich um eine befristete Stelle flir die Dauer des Mutterschutzes und einer sich voraussichtlich
anschlieBenden Elternzeit der jetzigen Stelleninhaberin, langstens bis zum 31.12.2026.

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) dotiert.

¢ In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe
des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwilnscht

Job kompakt:

51 Bewerbung Uber Website Besetzung zum 03.05.2025 in KoéIn-Auweiler

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Flr Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
¢ Dr. Ellen Richter, Telefon: 0221 5340-400, E-Mail: ellen.richter@lwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den (Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 02.03.2025 ausschlieBlich Uber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2868)
ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://careerb.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=2868&company=LandwirtschP.

N/

Vereinbarkeit
Beruf & Pflege

Landesprogramm hRW

TOP COMPANY

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Werfen Sie doch schon jetzt einen ersten Blick in die Landwirtschaftskammer NRW.
Das ist unser Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung -:
https://youtu.be/IDTyGrdIWh8

Hier geht es um den Geschéftsbereich 3 - EU-Zahlstelle, Férderung -:
https://youtu.be/8ij5gh3c3Kg

Viel SpaB!
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