Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team
fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fir Fachbereich 71 - Tierhaltung/Tierzuchtrecht
- in Bad Sassendorf baldmdglichst eine/n

Berater/in (m/w/d)
fur den Bereich Herdenschutz
in Teilzeit mit 27,88 Wochenstunden

Im Fachbereich 71 - Tierhaltung, Tierzuchtrecht - erarbeiten die Referentinnen und Referenten
fachliche Empfehlungen fiir die landwirtschaftliche Praxis zu den Schwerpunktthemen Tierhaltung,
Flatterung, Zucht sowie der Verfahrenstechnik. Im Versuchswesen und (ber Vvielfaltige
wissenschaftliche Verbundprojekte wird neues Wissen erarbeitet, aufbereitet und Uber Beratung und
Weiterbildung in die Praxis gegeben. Der Fachbereich ist auch an der Erflillung hoheitlicher Aufgaben
im Bereich Tierzuchtrecht und bei der Herdenschutzberatung beteiligt.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Sie beraten Weidetierhalter/innen zum Themenbereich Herdenschutz in Nordrhein-Westfalen und
fihren Vor-Ort- und Gruppenberatungen durch

» Sie begleiten Tierhalter/innen intensiv im Rahmen der Antragsmithilfe bei der Beantragung von

praventiven HerdenschutzmaBnahmen

Sie fihren die Kommunikation und fachliche Zusammenarbeit mit den beteiligten Kolleginnen und

Kollegen innerhalb der LWK NRW und dariiber hinaus mit den zustandigen Behdérden

» Sie tauschen sich bundeslandibergreifend fachlich mit weiteren Organisationen, Gruppen sowie
Expertinnen und Experten im Bereich des Herdenschutzes aus

» Sie stellen aktuelle Information und neue Erkenntnisse in geeigneter Form zusammen

« Sie organisieren und fihren Informationsveranstaltungen durch

Sie halten Vortrdge zu aktuellen Themen im Bereich Herdenschutz

Was Sie mitbringen:

e Ein zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften mit
Schwerpunkt Tierwissenschaften (Bachelor oder Diplom) oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten
entsprechender Fachrichtung

« Gute fachliche Kenntnisse im Bereich der Tierhaltung (Schafe, Ziegen, Gehegewild, Rinder, Pferde,
...) sowie Grundkenntnisse im Natur- und Umweltschutz sind erforderlich

« Praktische Berufserfahrung in der Weidetierhaltung ist erwlinscht

« Praktische Erfahrung und Konzeptionierung im Zaunbau ist erwiinscht

e Handlungskompetenz und Kommunikationsstdrke in der Zusammenarbeit mit den beteiligten
Interessens- und Personengruppen der Weidetierhaltung

o Erfahrung in der Beratungstatigkeit, in FérdermaBnahmen und/oder in der Verwaltung

» Durchsetzungsvermdgen bei sicherem und freundlichem Auftreten

» Soziale Kompetenz und Teamfahigkeit



» Bereitschaft zu Dienstreisetatigkeiten in NRW, Flexibilitdt und Belastbarkeit
o Flhrerschein fur PKW

Wir bieten Ihnen:

Es handelt sich um eine auf zwei Jahre befristete Stelle

« Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst der Lander (TV-
L) dotiert

In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach
MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwiinscht
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Job kompakt:

Bewerbung iiber Website &%  Besetzung baldmoglichst i  in Bad Sassendorf

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:

« Stefan Sagkob, Telefon: 02945 989-725, E-Mail: Stefan.Sagkob@lwk.nrw.de
« Fides Lenz, Telefon: 02945 989-420, E-Mail: Fides.Lenz@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
« Angela WeBels, Telefon: 0251 2376-481, E-Mail: Angela.Wessels@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den {blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 10.09.2025 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer
3083) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder
direkt unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?
jobId=3083&company=LandwirtschP.

“TOP COMPANY

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Vereinbarkeit
Beruf & Pflege
Landasprogramm RRW
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