
 
 
 
 
  

 
Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team für die Grüne Branche!

 
Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht für die Kreisstellen Aachen, Düren, Euskirchen in

Düren eine/n
 
Geschäftsführer/in (m/w/d) des Arbeitskreises I Köln-Aachener Bucht und

ökonomische Beratung im Ackerbau
 

 

 
Zu Ihren Aufgaben gehört die Betreuung des Arbeitskreises Köln-Aachener Bucht mit intensiver
ökonomischer Beratung auch zu komplexen betriebswirtschaftlichen Fragestellungen mit dem Ziel einer
kontinuierlichen strategischen Unternehmensentwicklung
Sie sind zuständig für die einzelbetriebliche Unternehmensberatung, die Gesamtunternehmensanalyse sowie
die darauf aufbauende Erstellung von Entwicklungsstrategien
Sie erarbeiten Finanzierungskonzepte
Zu Ihren Aufgaben gehören Veröffentlichungen, Vorträge und Sie erstellen Informationsangebote mit
dem Schwerpunkt Betriebswirtschaft und Vermarktung

 

 
Universitäts- oder Fachhochschulabschluss der Agrarwissenschaften (Bachelor oder Diplom) oder anderer,
den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung zum Zeitpunkt der Einstellung
Herausgehobene betriebswirtschaftliche Kenntnisse
Kenntnisse im Einsatz der gängigen Softwareinstrumente zur Unternehmensanalyse
Hohe Kompetenz in der Beratungsmethodik
Mehrjährige Berufserfahrung wünschenswert
Kommunikationsfähigkeit und Kontaktfreude, ausgeprägte Dienstleistungsorientierung und Teamfähigkeit
Handlungssicher in Wort und Schrift
Sehr gutes Organisationstalent, effiziente und zielgerichtete Arbeitsweise

 

 

 
flexible Arbeitszeiten
   

umfassende Fort- und Weiterbildung
   

E-Learning
 

Betriebliches Gesundheitsmanagement
   

zusätzliche Altersvorsorge über die VBL
   

30 Tage Urlaub
 

 
Es handelt sich um eine zunächst für zwei Jahre befristete Stelle.
Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)
dotiert. Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzung ist eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 12 TV-L
möglich.
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar und daher auch für Teilzeitkräfte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach Maßgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwünscht.

 
 



 

 
Bewerbung über Website
   

Besetzung baldmöglichst
   

in Düren
 

Sie bringen die Bereitschaft und die Fähigkeit mit, teamorientiert, selbständig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
 
 
Für Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:

Dr. Waltraut Ruland, Telefon: 0251 2376-791, E-Mail: waltraut.ruland@lwk.nrw.de
 
Zur Klärung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:

Christian Westebbe, Telefon: 0251 2376-343, E-Mail: christian.westebbe@lwk.nrw.de
 
 
Werden Sie Teil des Teams!
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 20.04.2022 ausschließlich über das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 1111) ein. 
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie über
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/career?company=LandwirtschP.
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