Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

@) Landwirtschaftskammer,

. *|Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht flir den Geschéaftsbereich 2 - Standortentwicklung,
Landlicher Raum - mit Dienstsitz in KéIn-Auweiler zum 1. August 2022 eine/n

Sachbearbeiter/in (m/w/d) fiir die fachliche GIS-Koordination und GIS-Anhwendung

lhre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Sie unterstitzen die fachliche GIS-Koordination innerhalb der Landwirtschaftskammer NRW

e Sie aktualisieren und bereiten Daten der Geo-BasisNRW und Fachdaten (einschl. GEO-Daten des Bundes,
der Lander, Regionen/Kommunen sowie Fachbehérden und aus Forschungs- und Entwicklungsprojekten) auf

¢ Sie koordinieren den GIS-Einsatz fiir den Aufgabenbereich des Geschéaftsbereichs 2 - Standortentwicklung,
Landlicher Raum - und der Bezirksstellen fir Agrarstruktur

e Sie erstellen QGIS-Schulungsmaterial und fihren kammerweite QGIS-Schulungen durch

* Sie pflegen Datenpools flir den Aufgabenbereich des Geschéftsbereichs 2 - Standortentwicklung, Landlicher
Raum - und der Bezirksstellen flir Agrarstruktur

¢ Sie bereiten Daten flr die Verwendung in Planverfahren, bei Vorhaben und MaBnahmen auf und stellen diese
bereit

¢ Sie arbeiten bei der Erstellung landwirtschaftlicher Fachbeitrage, Betroffenheitsanalysen und
Stellungnahmen mit

¢ Sie wirken bei der Erstellung von Publikationen zu agrarstrukturellen Themen mit

¢ Sie wirken an wissenschaftlichen Projekten und Vorhaben mit fachlichem Bezug zum Geschaftsbereich 2 -
Standortentwicklung, Landlicher Raum - mit

¢ Sie koordinieren den Einsatz von Drohnen und die Verarbeitung der gewonnenen Bilddaten

Was Sie mitbringen:

¢ Einen Universitats- oder Fachhochschulabschluss der Agrarwirtschaft (Bachelor oder Diplom) oder anderer,
den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung, zum Zeitpunkt der Einstellung

¢ Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung von GIS im landwirtschaftlichen und/oder planeri-
schen Bereich (insb. QGIS und ArcGIS)

¢ Kenntnisse im Umgang mit SQL-Datenbanken

¢ Kenntnisse im Umgang mit DTP-Programmen (z.B. Adobe InDesign, Corel Draw)

¢ Einen Drohnenflhrerschein bzw. die Bereitschaft diesen zu erwerben

e Erfahrungen in der Anwendung von Softwarepaketen wie Pix4D oder vergleichbaren Softwarepaketen sind
wlnschenswert

¢ Landwirtschaftliche oder planerische Berufserfahrungen sind wiinschenswert

¢ Kenntnisse der EU-Agrarférderung und des Integrierten Verwaltungs- und Kontrollsystems (InVeKoS) sind
wlnschenswert

e Erfahrungen in der Organisation und der Durchfiihrung von Schulungen sind wiinschenswert

Wir bieten lhnen:
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¢ Es handelt sich um eine zunéchst fir zwei Jahre befristete Stelle.

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
dotiert.

¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrdfte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind

erwinscht.
Job kompakt:
_,’;'g Bewerbung (iber Website Besetzung zum 01.08.2022 in KéIn-Auweiler

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen Dienst-
leistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
e Elisabeth Verhaag, Telefon: 0221 5340-333, E-Mail: elisabeth.verhaag@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
¢ Angela WeBels, Telefon: 0251 2376-481, E-Mail: angela.wessels@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 05.04.2022 ausschlieBlich Uber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 1121) ein.
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie Uber
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=1121&company=_LandwirtschP



