
 
 
 
 
  

 
Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team für die Grüne Branche!

 
Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht

für den Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung - in Münster baldmöglichst eine/n
 

Architekt / in (m/w/d) oder Bauingenieur / in (m/w/d)
 

für die Betreuung von Neu- und Umbauprojekten (teils gefördert) der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
 

 
Sie übernehmen die Projektleitung sowie die Bauherrenfunktion für o. g. Baumaßnahmen (inkl. Prüfung und
Freigabe von Leistungsverzeichnissen aus vergaberechtlicher Sicht) und tragen die Verantwortung für die
Umsetzung der o. g. Baumaßnahmen in Zusammenarbeit mit externen Planungsbüros sowie den
Bedarfsdienststellen der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
Sie stellen die termingerechte Organisation sowie die Einhaltung von Kosten- und Qualitätsvorgaben sicher
Sie koordinieren die Ausschreibung und Vergabe der Planungs- und/oder Bauleistungen und überwachen die
Leistungserbringung beauftragter Dienstleister
Sie wirken in Förderprojekten bei der Erstellung von Projektberichten und Verwendungsnachweisen mit
Sie begleiten die Planung und Realisierung von weiteren Neu- und Umbaumaßnahmen der
Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen

 

 
Abgeschlossenes Studium (Master/Dipl. Ing.) als Architekt/in (m/w/d) oder Bauingenieur/in (m/w/d) zum
Zeitpunkt der Einstellung
Kenntnisse der deutschen Baunormen, -vorschriften und -gesetze, des öffentlichen Vergaberechts (VOB/A,
VgV, UVgO), des privaten Baurechts (VOB/B, BGB) und des Honorarrechts (HOAI/AHO)
Erfahrung im Umgang mit AVA/CAD/MS Project/MS Office
Eigenverantwortliches, lösungsorientiertes Arbeiten; Planungs- und Organisationsvermögen
Berufserfahrung in der Projekt- oder Bauleitung größerer Baumaßnahmen ist wünschenswert
Kenntnisse in der Verwendung öffentlicher Fördermittel sind wünschenswert
Eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B/3 sowie die Bereitschaft, im Bedarfsfall zu eintägigen NRW-
weiten Dienstreisen

 

 

 
flexible Arbeitszeiten
  

umfassende Fort- und Weiterbildung
  

E-Learning
 

 
30 Tage Urlaub
  

zusätzliche Altersvorsorge über die VBL
  

Sozialraum
 

 
Homeoffice
  

Betriebliches Gesundheitsmanagement
  

Jobticket
 

Es handelt sich um eine zunächst für zwei Jahre befristete Stelle
Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)
dotiert
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar und daher auch für Teilzeitkräfte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach Maßgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwünscht



 

 

 
Bewerbung über Website
  

Besetzung baldmöglichst
  

in Münster
 

Sie bringen die Bereitschaft und die Fähigkeit mit, teamorientiert, selbständig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
 
Für Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:

Maximilian Kleber, Telefon: 0251 2376-516, E-Mail: Maximilian.Kleber@lwk.nrw.de
 Klärung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:

Tobias Lüke, Telefon: 0251 2376-368, E-Mail: Tobias.Lueke@lwk.nrw.de
 
Werden Sie Teil des Teams!
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 26.06.2022 ausschließlich über das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 1480) ein. 
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie über
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobId=1480&company=LandwirtschP.
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