
 
 
 
 
  

 
Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team für die Grüne Branche!

 
Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht für den Fachbereich 74 – Versuchs- und Bildungszentrum
Landwirtschaft Haus Riswick – in Kleve zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Mitarbeiter/innen (m/w/d) für den Milchviehbereich
 

 
Sie sind verantwortlich für die Betreuung von Milchvieh und Nachzucht.
Sie bedienen die Technik in der Rindviehhaltung (Melken, Fütterung, übrige Stalleinrichtungen).
Sie bedienen den Futtermischwagen.
Sie erfassen und kontrollieren Leistungsdaten und Versuchsdaten.
Sie unterstützen in der Versuchsdurchführung.
Sie helfen in der Schafhaltung und Außenwirtschaft aus.

 

 
Abgeschlossene Ausbildung als Landwirt/in zum Zeitpunkt der Einstellung
Teamfähigkeit
Bereitschaft zu variablen Dienstzeiten, auch an Wochenenden und Feiertagen
Führerscheinklasse T

 

 
   

 
umfassende Fort- und Weiterbildung
   

E-Learning
 

   
 

zusätzliche Altersvorsorge über die VBL
   

Kantine
 

   
 

Betriebliches Gesundheitsmanagement
   

30 Tage Urlaub
 

Es handelt sich um eine zunächst auf zwei Jahre befristete Vollzeitstelle und eine bis zum 31.07.2023
befristete Teilzeitstelle mit 19,92 Wochenstunden. 
Die Stellen sind mit der Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)
dotiert.
In Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach
Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwünscht.

 

 

 
Bewerbung über Website
   

Besetzung baldmöglichst
   

in Kleve          
 

Sie bringen die Bereitschaft und die Fähigkeit mit, teamorientiert, selbständig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
 
Für Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
 

Michael Berntsen, Tel.: 02821 996-157, E-Mail: michael.berntsen@lwk.nrw.de
Dr. Franz-Josef Stork, Tel.: 02821 996-170, E-Mail: franz-josef.stork@lwk.nrw.de

 
Zur Klärung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:

Reiner Brinkmöller, Tel.: 0251 2376-265, E-Mail: reiner.brinkmoeller@lwk.nrw.de
 
Werden Sie Teil des Teams!
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen reichen Sie bitte  bis zum 11.08.2022  ausschließlich  über das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 1682) ein. 
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie über
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen.


