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Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir das Team Pflanze und Wasser WestmUinsterland an der
Kreisstelle Borken zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n

Berater/in (m/w/d) fiir die landwirtschaftliche Produktion im Wasserschutzgebiet
Holsterhausen/Ufter Mark in den Kreisen Borken/Wesel und dem Vest Recklinghausen
(Kooperativer Gewasserschutz NRW gemaf 12-Punkte-Programm)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Sie sind zustandig fir die produktionstechnische Beratung im Pflanzenbau mit Schwerpunkt
Nahrstoffeffizienz, Fruchtfolgegestaltung und Bodenbearbeitung im Sinne einer gewdsserschonenden
Landbewirtschaftung mit dem Ziel der langfristigen Absicherung der Rohwassergewinnung flr die 6ffentliche
Trinkwasserversorgung.

e Sie unterstitzen die Betriebe bei der Umsetzung von MaBnahmen fir den Wasserschutz und im
Nahrstoffmanagement.

¢ Sije stehen im regelmaBigen Austausch mit dem beauftragenden Wasserversorgungsunternehmen und dem
Beirat der Kooperation Landwirtschaft/Wasserwirtschaft im Wasserschutzgebiet Holsterhausen/Ufter Mark.

e Sie organisieren und fihren Gruppenberatungen sowie Informations- und Fortbildungsveranstaltungen
durch.

¢ Sie entwickeln im Team der Kooperationsberatung Strategien und MaBnahmen des Gewadsserschutzes mit
dem Schwerpunkt Grundwasserschutz weiter.

e Sie prasentieren Ergebnisse der Kooperationsarbeit durch Verdéffentlichungen und Vortrage.

¢ Sie erstellen GIS-basierte Karten flir Beratungszwecke.

Was Sie mitbringen:

¢ Universitats- oder Fachhochschulabschluss Agrarwissenschaften (Bachelor oder Diplom) oder anderer, den
Aufgabenschwerpunkten entsprechender Natur- / Ingenieurwissenschaftlicher Abschluss (wie z. B. Geo-,
Umweltwissenschaft, Ressourcenschutz etc.) winschenswert mit praktischen Erfahrungen in der
Landwirtschaft

¢ Fundierte Fachkenntnisse im Bereich Pflanzenbau, insbesondere Pflanzenerndhrung und Bodenschutz sowie
Grundkenntnisse des Gewdsserschutzes und des Pflanzenschutzes erwiinscht.

e Erfahrung in der Beratung landwirtschaftlicher Betriebe, insbesondere zum gesamtbetrieblichen
Nahrstoffmanagement, erwinscht

e Neben fundierten Kenntnissen in MS-Office sind Erfahrungen in der Anwendung von
Geoinformationssystemen (GIS) erwiinscht

¢ Personliche Identifikation mit der Wasserschutzberatung landwirtschaftlicher Betriebe

¢ Ausgepragte Kommunikations- und Ausdrucksfahigkeit sowie liberzeugendes Auftreten

 Teamfahigkeit sowie eine strukturierte, zielorientierte und selbstdndige Arbeitsweise

e Fiahrerschein flir PKW

Wir bieten lhnen:
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¢ Es handelt sich um eine fir zunachst zwei Jahre befristete Stelle.

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
dotiert.

¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind

erwinscht.
Job kompakt:
r’:'n Bewerbung iber Website Besetzung baldmdglichst in Borken

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
e Ludger Révekamp, Telefon: 0170 5575210, E-Mail: heinrich-ludger.roevekamp@Iwk.nrw.de
e Bastian Lenert, Telefon: 02541 910-247, E-Mail: bastian.lenert@lwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Steffen Grimberg, Telefon: 0251 2376-376, E-Mail: steffen.grimberg@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 17.10.2022 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 1746) ein.
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie Uber
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen.



