Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Ihr neuer Arbeitsplatz? Das Versuchs- und Bildungszentrum Landwirtschaft Haus Diisse

Haus Disse ist das groBte Versuchs- und Bildungszentrum im Bereich der Landwirtschaft in Nordrhein-Westfalen.
Praxisorientierte Versuche und Projekte flir Rinder, Schweine und Gefliigel sowie im Ackerbau bilden die Grundlage
fur eine produktionstechnische Beratung in Fragen der Fltterung und Haltung. Daneben liegt ein Schwerpunkt in
der Durchfiihrung von Bildungsaufgaben wie der landesweiten, (berbetrieblichen Ausbildung in der Tierhaltung ftr
Auszubildende und Praktikanten. Dabei versteht sich Haus Disse auch als eine Schnittstelle fir den Dialog
zwischen Verbanden, Privatpersonen und landwirtschaftlichen Fachleuten.

Fir diesen bedeutsamen Standort suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine/n neue/n

Leiter/in (m/w/d)
des Versuchs- und Bildungszentrums Landwirtschaft Haus Diisse

lhre Aufgaben:

Sie Ubernehmen die Leitung und Koordination des Versuchs- und Bildungszentrums Landwirtschaft Haus
Disse und entwickeln im Team das moderne Dienstleistungszentrum fir Aus- und Weiterbildung sowie fiir
Versuche und Demonstrationen in der Tierhaltung und im Pflanzenbau stetig weiter

Sie sind zustandig flr die Personalfiihrung eines engagierten Teams von ca. 70 Mitarbeitenden mit sehr
vielfaltigen Aufgabenbereichen

Sie steuern die fachliche Arbeit in enger Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fachreferenten und
Fachreferentinnen

Sie ibernehmen die fachliche Koordination umfangreicher Modernisierungs- und BaumaBnahmen (bspw.
~Schweinestall der Zukunft")

Sie vertreten das Versuchs- und Bildungszentrum in regionalen und nationalen Gremien und bauen neue
Netzwerke auf

Sie engagieren sich in der Offentlichkeitsarbeit

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Agrarwissenschaften (Universitatsdiplom bzw.
Master) oder einen vergleichbaren Abschluss ODER vergleichbare Qualifikationen mit langjdhriger Berufs-
und Fihrungserfahrung und der Befahigung flir den héheren Dienst, eine Promotion ist wiinschenswert
Umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in der landwirtschaftlichen Praxis

Fahigkeit zu strategischem und analytischem Denken und Handeln

Fuhrungserfahrung und Freude an einem kooperativen Fihrungsstil

Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft, auch tiber die tiblichen Dienstzeiten hinaus

Eigeninitiative mit hohem Verantwortungsbewusstsein und umfassendem Organisationsgeschick
Kommunikations- und Integrationsfahigkeit, hohe soziale Kompetenz

Sichere Kommunikation in Englisch in Wort und Schrift

Bereitschaft, den Lebensmittelpunkt in das Umfeld von Haus Dlisse zu verlegen

Wir bieten lhnen:

@ flexible Arbeitszeiten z umfassende Fort- und Weiterbildung ij E-Learning

;;‘?, Betriebliches Gesundheitsmanagement ﬁ zusétzliche Altersvorsorge iiber die VBL :f_t 30 Tage Urlaub

P Kantine



¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 15 des Tarifvertrages flir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
dotiert. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist die Fortflihrung des Beamtenverhaltnisses
bis A 16 der Landesbesoldungsordnung maglich.

¢ In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach
MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwiinscht.

Job kompakt:

5 Bewerbung {iber Website Besetzung baldméglichst in Bad Sassendorf

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, eigenstandig und innovativ zu arbeiten und sich in fremde und
neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
¢ Dr. Thorsten Klauke, Telefon: 02945 989-720, E-Mail: thorsten.klauke@Iwk.nrw.de

Flr Vorabinformationen zu personalrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an:
¢ Bernd Jungblut, Telefon: 0251 2376-264, E-Mail: bernd.jungblut@Ilwk.nrw.de

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 26.10.2022 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 1747) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
Uber die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/career?company=LandwirtschP.



