) Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

ol tschaftskammer
hein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht flir den Fachbereich 52 - Landservice, Regionalvermarktung
- in MlUnster baldmadglichst eine/n

Berater/in im Qualitiats- und Hygienemanagement in Landservice-Betrieben sowie
Landservice-Markenbotschafter/in (m/w/d)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Sie sind zustandig flr Seminare, Trainings und Betreuung von Kundenprojekten im Bereich Qualitats- und
Hygienemanagement

¢ Sie arbeiten mit Behoérden, Institutionen und Organisationen in Fragen der betrieblichen
Lebensmittelsicherheit zusammen

¢ Sie erarbeiten zielgruppenspezifische Fachinformationen im Bereich Qualitédts- und Hygienemanagement

e Zu Ihren Aufgaben gehort das Vertriebsmanagement der Marke , Landservice®

¢ Sie sind zustandig fur die interne und externe Kommunikation der Marke ,Landservice" (u. a. Erstellung von
Informationsmaterial, Pressearbeit)

e Sie pflegen die Landservice-Plattform

Was Sie mitbringen:

¢ Sie haben ein abgeschlossenes Universitats- oder Hochschulstudium (Diplom bzw. Bachelor) der
Okotrophologie, Agrarwissenschaften, Erndhrungswissenschaften oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten
entsprechender Fachrichtung zum Zeitpunkt der Einstellung

e Strukturierte, zielorientierte und selbststéandige Arbeitsweise

e Teamfahigkeit, ausgepragte Kommunikationskompetenz, Kooperations- und Uberzeugungsfahigkeit und ein
souveranes Auftreten

¢ Freude an kundenorientiertem Arbeiten

¢ Kenntnisse im Vertrieb von Vorteil

e PKW-Flhrerschein

Wir bieten lhnen:

@ flexible Arbeitszeiten z umfassende Fort- und Weiterbildung :.'j E-Learning
s - s . . . .1' -
_f_h 30 Tage Urlaub ‘ zusatzliche Altersvorsorge Uber die VBL X Betriebl.

Gesundheitsmanagement

@ Jobticket

¢ Es handelt sich um eine fiir zunachst zwei Jahre befristete Stelle

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
dotiert

¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprdsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des



Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bericksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind

erwinscht
Job kompakt:
51 Bewerbung liber Website Besetzung baldméglichst in Miinster

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
¢ Neele GroBe Vogelsang, Telefon: 0251 2376-303, E-Mail: neele.grossevogelsang@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
¢ Jessica Litke Foller, Telefon: 0251 2376-623, E-Mail: jessica.luetke-foeller@lwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 12.10.2022 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 1752) ein.
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie lber
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen.



