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Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht flir den Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine
Verwaltung - in Minster zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Immobilienkauffrau bzw. -kaufmann oder
Kauffrau bzw. Kaufmann in der Grundstiicks- und Wohnungswirtschaft (m/w/d)

Als Mitarbeiter/in (m/w/d) im Facilitymanagement sind Sie Teil eines motivierten Teams und managen
den kaufmadnnischen Betrieb sowie, in Zusammenarbeit mit der Bauabteilung, die technische Instandhaltung
unserer Liegenschaften. Zu Ihren Aufgaben wird u. a. die Betreuung laufender und neuer Miet- und
Pachtverhaltnisse, inkl. jahrlicher Betriebskostenabrechnungen, sowie die Erteilung kleinerer Reparatur-
und Instandhaltungsauftrage gehéren. Des Weiteren werden Sie flr die objektspezifische Budgeterstellung und
-Uberwachung der Liegenschaften verantwortlich sein. Dies schlieBt ebenfalls die Pflege von Wartungs- und
Dienstleistungsvertragen sowie deren Ausschreibung ein. Zudem Ubernehmen Sie die Verwaltung der
Versicherungsvertrage und die Bearbeitung von Versicherungsschaden.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Sie managen den kaufmannischen Betrieb sowie, in Zusammenarbeit mit der Bauabteilung, die technische
Instandhaltung unserer Liegenschaften

¢ Sie betreuen laufende und neue Miet- und Pachtverhaltnisse, inkl. jahrlicher Betriebskostenabrechnungen

¢ Sie erteilen kleinere Reparatur- und Instandhaltungsauftrage

¢ Sie sind verantwortlich fiir die objektspezifische Budgeterstellung und -iGberwachung der Liegenschaften, inkl.
Pflege von Wartungs- und Dienstleistungsvertragen sowie deren Ausschreibung

¢ Sie Ubernehmen die Verwaltung der Versicherungsvertrage und die Bearbeitung von Versicherungsschaden

Was Sie mitbringen:

Flr die Tatigkeit bendtigen Sie zum Zeitpunkt der Einstellung:

e Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Immobilienkauffrau/-kaufmann oder Kauffrau bzw. Kaufmann in
der Grundstiicks- und Wohnungswirtschaft oder eine vergleichbare Ausbildung im kaufmannischen Bereich mit
nachweislich wohnungswirtschaftlichen Kenntnissen oder

® FEine abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r mit Kenntnissen im Bereich der Grundstiicks-
und Wohnungswirtschaft

® Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

® Eine glltige Fahrerlaubnis der Klasse B oder Klasse 3

Winschenswert waren erste praktische Erfahrungen und Kenntnisse in dem beschriebenen Aufgabenbereich.

Wir bieten Ihnen:

flexible @ umfassende Einarbeitung und

Arbeitszeiten &4 regelmaBige Weiterbildungen .':-I E-Learning



“@\ 30 Tage Urlaub ﬁ zusatzliche Altersvorsorge Uber die VBL WP Sozialraum

-
_D_ Homeoffice 5‘? Betriebliches Gesundheitsmanagement @ Gute OPNV-

Anbindung

¢ Es handelt sich um eine zundachst flir zwei Jahre befristete, in der Aufgabe jedoch langfristig angelegte, Stelle.

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) dotiert.

¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher  Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwinscht.

Job kompakt:

?’4_1 Bewerbung Uber Website Besetzung baldmdglichst in Mlnster

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstédndig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fur Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
e Jlrgen Foitzik, Telefon: 0251 2376-245, E-Mail: Juergen.Foitzik@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Tobias Like, Telefon: 0251 2376-368, E-Mail: Tobias.Lueke@lwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den (blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,

Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zumxx.06.2024 ausschlieBlich Uber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2622)
ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
Uber die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://careerb.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=2622&company=LandwirtschP.

P
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VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Werfen Sie doch schon jetzt einen ersten Blick in die Landwirtschaftskammer NRW.
Das ist unser Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung -:
https://youtu.be/IDTyGrdIWh8

Viel SpafB!
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