) Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht baldmdglichst fiir die Kreisstellen Minden-Liibbecke,
Herford-Bielefeld in Herford eine/n

Ausbildungsberater/in (m/w/d) fiir den Beruf Gartner/in

Die Kreisstellen Minden-Libbecke, Herford-Bielefeld der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sind
Dienstleister fir ca. 2.700 landwirtschaftliche Betriebe in der Stadteregion Bielefeld und den Kreisen Minden-
Libbecke und Herford. Die Kreisstellen ibernehmen Aufgaben der Selbstverwaltung in der Beratung und
Weiterbildung. Als Landesbeauftragte sind sie u. a. zustandig fir die Bearbeitung und Abwicklung von
MaBnahmen der Agrarférderung. Die Beraterinnen und Berater betreuen die landwirtschaftlichen Betriebe in allen
6konomischen und produktionstechnischen Fragestellungen des Ackerbaus und der Tierhaltung. Die
Beratungstatigkeit in den Wasserkooperationen und im Rahmen der EU-Wasserrahmenrichtlinie leistet einen
wichtigen Beitrag zum Gewasserschutz. Die Ausbildungsberater/innen unterstiitzen die Auszubildenden und die
Ausbildungsbetriebe durch Beratung.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Zu Ihren Aufgaben gehort die Organisation, Durchfiihrung und Geschaftsfiihrung von Zwischen- und
Abschlussprifungen einschl. der vorbereitenden Gremienarbeit und Zulassungsverfahren

e Sie wirken bei der Organisation und Durchfihrung von Freisprechungsfeiern mit

¢ Sie wirken bei der Organisation und Durchfiihrung von Priifertagungen und -fortbildungen mit

¢ Sie sind zustandig fur die Mitwirkung bei der Anerkennung von Ausbildungsbetrieben und der Registrierung
von Ausbildungspersonal

¢ Sie beraten die Ausbildenden, die Ausbilder und Auszubildenden im Gartenbau

¢ Sie Uberwachen die Durchfiihrung der Berufsausbildungsvorbereitung, Berufsausbildung und Umschulung

e Zu Ihren Aufgaben gehoért die Vorbereitung und Durchflihrung von Informationsveranstaltungen fir
Ausbildende, Ausbilder und Auszubildende

¢ Sie sind zustandig fiur die Netzwerkarbeit und Abstimmungen mit allen an der Ausbildung Beteiligten
auBerhalb der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen

Die Aufgabenwahrnehmung erfolgt in enger Abstimmung mit den Kollegen/innen der anderen Regionen in NRW
und dem Geschaftsbereich 4 - Berufsbildung, Fachschulen - der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen.

Was Sie mitbringen:

¢ Universitats- oder (Fach-)Hochschulabschluss im Gartenbau, Garten- und Landschaftsbau (Bachelor oder
Diplom) oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung zum Zeitpunkt der
Einstellung

¢ Ausbildereignungsprifung wiinschenswert

e Ausbildung zum/r Gartner/in und Berufserfahrung erwiinscht

e Beratungserfahrungen von Vorteil

¢ Interesse/Verstdandnis im Bereich der Berufsbildung und der entsprechenden Rechtsgrundlagen

¢ Teamfahigkeit und Kundenorientierung sowie Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

¢ Gute Eigenorganisation, strukturiertes und I6sungsorientiertes Arbeiten

¢ Bereitschaft zur Einarbeitung in besondere Softwarelésungen

¢ Bereitschaft zur selbststandigen Informationsbeschaffung und kontinuierlichen Weiterbildung



¢ Flhrerschein, Bereitschaft zu umfangreicher Reisetétigkeit in der Beratungsregion, zu besonderen Anldassen
auch NRW-weit
¢ Flexibilitat hinsichtlich der Arbeitszeiten, insbesondere in den Prifungsphasen

Wir bieten lhnen:

@ flexible Arbeitszeiten z umfassende Fort- und Weiterbildung ::.l E-Learning
:!._‘ 30 Tage Urlaub ‘ﬁ zusatzliche Altersvorsorge Uber die VBL [ Homeoffice

@ Gute Anbindung an den OPNV 5‘?. Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Es handelt sich um eine befristete Stelle fiir die Dauer des Mutterschutzes und einer sich voraussichtlich
anschlieBenden Elternzeit der jetzigen Stelleninhaberin.

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) dotiert.

¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des Landesgleich-
stellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind erwiinscht.

Job kompakt:

r’i Bewerbung Uber Website Besetzung baldméglichst in Herford

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstédndig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen Dienst-
leistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fur Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
¢ Markus Reher, Telefon: 0251 2376-307, E-Mail: markus.reher@lwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
¢ Jessica Lutke Foller, Telefon: 0251 2376-623, E-Mail: jessica.luetke-foeller@lwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) reichen Sie
bitte bis zum 19.08.2024 ausschlieBlich (iber das Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer
Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2668) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
Uber die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=2668&company=LandwirtschP.
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VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Beruf & Pflege
Landesprogramm NEW

Werfen Sie doch schon jetzt einen ersten Blick in die Landwirtschaftskammer NRW.
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Das ist unser Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung -:
https://youtu.be/IDTyGrdIWh8

Hier geht es um den Geschéftsbereich 3 - EU-Zahlstelle, Férderung -:
https://youtu.be/8ij5gh3c3Kg
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