Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir den Fachbereich 61 - Landbau, Nachwachsende
Rohstoffe - in Kéln-Auweiler baldmdoglichst eine/n

Projektleiter/in (m/w/d) fiir die Koordination des EIP-Projektes
"Innovatives Bewdsserungsmanagement (EffIM)"

Das Risiko beim Anbau land- und gartenbaulicher Kulturen ist in den letzten Jahren deutlich gestiegen. Um
Trockenphasen zu Uberbricken und Erntemengen sowie -qualitaten auch zuklinftig sicher produzieren zu kénnen,
wurde im Gebiet des im Jahr 2020 gegriindeten Bewdsserungsverbandes Pitz eine durch das Land NRW
geforderte Bewdsserungsanlage installiert. Im EIP-Projekt EffIM werden auf der Basis einer sensor- und EDV-
gestitzten Bewdsserungssteuerung kreative und innovative Losungen fir den Anbau und die
Bewasserungstechnik erarbeitet.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Sie uUbernehmen eigenverantwortlich die Projektleitung und Koordination des Konsortiums und organisieren
den Austausch zwischen Projektpartnerinnen und -partnern

¢ Sie sind die Kontaktperson fir den Projekttréager und zustandig fur die inhaltliche Umsetzung des Vorhabens,
die Einhaltung gesteckter Meilensteine und Uberwachen den Finanzrahmen

e Als Bindeglied zwischen Landwirtschaft und Forschung haben Sie sowohl SpaB an der Bearbeitung
von Forschungsfragen sowie der Beratung und Unterstitzung der Betriebe bei der Umsetzung
innovativer Beregnungssysteme

¢ Sie sind fir die Auswertung der Ergebnisse, die Erstellung der Zwischenberichte sowie des Abschlussberichts
und fir die Offentlichkeitsarbeit zusténdig

¢ Sie erstellen Berichte, verdéffentlichen Fachartikel und halten Vortrage

Was Sie mitbringen:

¢ Universitatsabschluss der  Agrarwissenschaften (Master  bzw. Diplom) oder anderer, den
Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung zum Zeitpunkt der Einstellung

e Erfahrungen im Bereich der Bewéasserung

e Erfahrungen im Bereich Projektkoordination und -management sind erwiinscht

¢ Organisationskompetenz, Flexibilitdt und Belastbarkeit

e Sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen, Erfahrungen mit GIS, R und Datenbanksystemen sind
vorteilhaft

e Soziale Kompetenz, Team- und Kooperationsbereitschaft

e Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft zu Dienstreisen

Wir bieten lhnen:
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e Unter dem Vorbehalt der Projektbewilligung ist die Stelle im Rahmen der Projektlaufzeit (etwa 3 Jahre)
befristet zu besetzen.

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) dotiert

¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fiir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert  sind, werden Frauen bei gleicher  Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwinscht

Job kompakt:

_v’i Bewerbung Uber Website Besetzung baldmdglichst in KéIn-Auweiler

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fur Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
¢ Dr. Horst Gébmann, Telefon: 0221 5340-510, E-Mail: horst.goemann@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den (blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 13.10.2024 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2706)
ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
Uber die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=2706&company=LandwirtschP.

N/

Vereinbarkeit
Beruf & Pflege
Landesprogramm NRW

TOP COMPANY

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Werfen Sie doch schon jetzt einen ersten Blick in die Landwirtschaftskammer NRW.
Das ist unser Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung -:
https://youtu.be/IDTyGrdIWh8

Hier geht es um den Geschaftsbereich 3 - EU-Zahlstelle, Férderung -:
https://youtu.be/8ij5gh3c3Kg

Viel SpaB!
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