
 
 
 
 
  

 
Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team für die Grüne Branche!

 
Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht zum 01.02.2025 bei der Kreisstelle Steinfurt eine/n

 
Versuchstechniker/in (m/w/d)

für die Durchführung von Feldversuchen am
Versuchsstandort Greven

 
Sie betreuen am Versuchsstandort Greven landwirtschaftliche Feldversuche zu Fragen des Pflanzenschutzes,
des Sortenwesens, der Düngung und der Beregnung landwirtschaftlicher Kulturen nach europäischen
Standards (EPPO-Richtlinien, GEP, Richtlinien Bundessortenamt).
Sie bedienen Landmaschinen und Versuchstechnik, insbesondere Karrenspritzen zur Ausbringung von
Pflanzenschutzmitteln auf Kleinparzellenanlagen.
Sie bonitieren Pflanzenkrankheiten und Entwicklungsstadien.
Sie dokumentieren Versuchsergebnisse in der Datenbank PIAF und unterstützen bei der Auswertung der
Versuchsergebnisse.
Sie arbeiten zusammen mit Referenten/innen, Sachbearbeitern/innen und Beratern/innen der
Pflanzenbauberatung.

 

 
Abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfte/r Agrarbetriebswirt/in oder Wirtschafter/in, Meister/in bzw.
Techniker/in in Landwirtschaft oder eine vergleichbare Ausbildung zum Zeitpunkt der Einstellung
Gute pflanzenbauliche Kenntnisse sowie eine gute Beobachtungsgabe
Ausgeprägter Sinn für exaktes Arbeiten
Körperliche Belastbarkeit für Versuchsarbeiten im Feld
Hohes Maß an Eigenverantwortung, Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft, da viele Arbeiten
witterungsabhängig sind und ggf. auch mal am Wochenende zu erledigen sind
Bereitschaft zur überregionalen Tätigkeit auf anderen Versuchsstandorten der
Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
EDV-Kenntnisse in der Anwendung der gängigen MS-Office Programme sowie Bereitschaft zur Einarbeitung in
spezielle EDV–Programme (Mini Gis, PIAF)
Führerscheinklasse mindestens BE+T oder alte Klasse 3, Führerscheinklasse CE von Vorteil

 

 

 
flexible Arbeitszeiten
   

umfassende Fort- und Weiterbildung
   

E-Learning
 

 

30 Tage Urlaub
 
   

zusätzliche Altersvorsorge über die VBL
 
   

Betriebliches Gesundheitsmanagement
 

           

Es handelt sich um eine für zwei Jahre befristete Stelle.
Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 7 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) dotiert.



Die Stelle ist grundsätzlich teilbar und daher auch für Teilzeitkräfte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach Maßgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwünscht.

 

 

 
Bewerbung über Website
   

Besetzung zum 01.02.2025
   

in Greven
 

Sie bringen die Bereitschaft und die Fähigkeit mit, teamorientiert, selbständig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen Dienst-
leistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
 
Für Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:

Reinhard Wiggenhorn, Telefon: 02574 9277-23, E-Mail: reinhard.wiggenhorn@lwk.nrw.de
Dr. Gregor Heine, Telefon: 0221 5340-302, E-Mail: gregor.heine@lwk.nrw.de

 
Zur Klärung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:

Steffen Grimberg, Telefon: 0251 2376-376, E-Mail: steffen.grimberg@lwk.nrw.de
 
Werden Sie Teil des Teams!
 
Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) reichen Sie
bitte bis zum 03.12.2024 ausschließlich über das Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer
Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2744) ein. 
 
 
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
über die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobId=2744&company=LandwirtschP.
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