
 
 
 
 
 
  

 
Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team für die Grüne Branche!

 
Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht

für den Geschäftsbereich 8 – LUFA NRW – in Münster baldmöglichst eine/n
 

Mitarbeiter/in (m/w/d) im Auftrags- und Probenmanagement
 
Die Landwirtschaftliche Untersuchungs- und Forschungsanstalt Nordrhein-Westfalen - LUFA NRW - ist das
unabhängige und hochspezialisierte Untersuchungszentrum für Agrar- und Umweltanalytik der Landwirtschafts-
kammer Nordrhein-Westfalen. Wir untersuchen landwirtschaftliche und gartenbauliche Erzeugnisse, Produktions-
mittel und -ressourcen entlang der gesamten Produktions- und Lieferkette.
 

 
Sie verstärken unser Team in der Probenannahme und in der Probenaufbereitung für die Produktbereiche
Futtermittel, Wirtschaftsdünger, Boden und Lebensmittel
Sie erstellen eine Laborprobe, indem sie die Proben aus den einzelnen Produktbereichen z.B. trocknen, mit
unterschiedlichen Labormühlen vermahlen und homogenisieren
Sie unterstützen uns bei der Erfassung von Aufträgen im LIMS (Labor-Informations-Management-System)
insbesondere für die Produktbereiche Futtermittel und Lebensmittel

 

 
Eine zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossene landwirtschaftliche, handwerkliche oder technische
Berufsausbildung ist erwünscht
Verwaltungskenntnisse, insbesondere einen sicheren Umgang mit der MS-Office-Software
landwirtschaftliche Kenntnisse, insbesondere im Produktbereich Futtermittel, sind erwünscht
praxisorientiertes Handeln
die sorgfältige und präzise Umsetzung vorgegebener Arbeitsabläufe
Führerschein für PKW

 

 

 
flexible Arbeitszeiten
  

umfassende Fort- und Weiterbildung
  

E-Learning
 

 
30 Tage Urlaub
  

zusätzliche Altersvorsorge über die VBL
  

Sozialraum
 

 
Gute ÖPNV-Anbindung
  

Betriebliches Gesundheitsmanagement
 

 
 

 
 

Es handelt sich um eine zunächst für zwei Jahre befristete Stelle.
Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 4 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) dotiert.
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar und daher auch für Teilzeitkräfte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach Maßgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwünscht.

 



 

 
Bewerbung über Website
  

Besetzung baldmöglichst
  

in Münster
 

Sie bringen die Bereitschaft und die Fähigkeit mit, teamorientiert, selbständig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?
 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
 
 
Für Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:

Philipp Nahrmann (Telefon: 0251 2376-713, E-Mail: philipp.nahrmann@lwk.nrw.de)
 
Zur Klärung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:

Angela Weßels (Telefon: 0251 2376-481, E-Mail: angela.wessels@lwk.nrw.de)
 
 
Werden Sie Teil des Teams!
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 02.12.2024 ausschließlich über das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2773)
ein. 
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
über die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt unter
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobId=2773&company=LandwirtschP.
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