) Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Als Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen haben wir die Aufgabe, die Landwirtschaft und die in diesem
Bereich arbeitenden Menschen zu fordern, zu betreuen und im Rahmen dessen den landlichen Raum zu starken.
Dieser Herausforderung stellen wir uns mit rund 1.700 Beschaftigten an 20 Standorten in ganz NRW.

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir die Kreisstellen Oberbergischer Kreis, Rheinisch-
Bergischer Kreis, Mettmann in Lindlar zum Sommer 2025 eine/n

Geschiftsfihrer/in (m/w/d)

Die Kreisstellen sind Dienstleister fur ca. 2.000 landwirtschaftliche Betriebe im Oberbergischen Kreis, Rheinisch-
Bergischen Kreis und im Kreis Mettmann sowie in den umliegenden kreisfreien Stadten Duisburg, Essen, Miilheim
an der Ruhr, Oberhausen, Disseldorf, Solingen, Remscheid, Wuppertal und Leverkusen. In der Dienststelle
Lindlar werden sowohl Aufgaben der Selbstverwaltung der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen wie
Beratung und Bildung als auch solche des Landesbeauftragten in der Agrarverwaltung wahrgenommen.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

Als Geschaftsfiihrer/in leiten und verantworten Sie die Kreisstellen Oberbergischer Kreis, Rheinisch-Bergischer
Kreis, Mettmann. Dazu Ubernehmen Sie auBerdem Fachaufgaben in den Bereichen Planungs- und Bauverfahren,
Grundsticksverkehrs- und Hoferecht sowie in umfangreichen Foérderverfahren. Gleichzeitig sind Sie
Ansprechperson fir landwirtschaftliche Fragen, fir das ortliche Ehrenamt und halten Kontakt zu regionalen
Behoérden, Verbanden und Institutionen. Als Landesbeauftragte/r im Kreis sind Sie Untere Landesbehdrde. Sie
unterstitzen die Tatigkeiten in der Beratung.

Was Sie mitbringen:

¢ Abgeschlossenes agrarwirtschaftliches Hochschulstudium (Master oder Diplom)

o Alternativ juristischer/wirtschaftswissenschaftlicher Hochschulabschluss mit umfassenden landwirtschaftlichen
Kenntnissen, mdglichst mit landwirtschaftlicher Berufsausbildung

¢ Die zweite Staatsprifung fliir den héheren agrarwirtschaftlichen Dienst ist wiinschenswert

e Kenntnisse der regionalen, landwirtschaftlichen Strukturen und deren gesellschaftspolitischen
Herausforderungen

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Gremien und Interessenvertretungen

e Erfahrung im Umgang mit 6ffentlich-rechtlichen und privatrechtlichen Institutionen

¢ Hohes MaB an sozialer Kompetenz und Fihrungsqualitdt, i. d. R. nachgewiesen durch mehrjahrige Erfahrung
in der Leitung einer (groBeren) Organisationseinheit

¢ Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft  und Eigeninitiative  sowie  ein hohes MaB an
Durchsetzungsvermdgen und Organisationsgeschick

Wir bieten lhnen:

@ flexible Arbeitszeiten x umfassende Fort- und Weiterbildung
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:.'j E-Learning :a?. Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 15 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) dotiert.
Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist die Fortfiihrung des Beamtenverhaltnisses bis A 15
der Landesbesoldungsordnung NRW méglich.

¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher  Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bericksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwinscht.

Job kompakt:

r’i Bewerbung Gber Website Besetzung zum Sommer 2025 in Lindlar

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carmen Lindner, Telefon: 0251 2376-250, E-Mail: carmen.lindner@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den (blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 13.01.2025 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2809)
ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
Uber die Stellenanforderung unter  https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen  oder  direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=2809&company=LandwirtschP.

N/

Vereinbarkeit
Beruf & Pflege
Landesprogramm NRW

TOP COMPANY

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Werfen Sie doch schon jetzt einen ersten Blick in die Landwirtschaftskammer NRW.
Das ist unser Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung -:
https://youtu.be/IDTyGrdIWh8

Hier geht es um den Geschdaftsbereich 3 - EU-Zahlstelle, Férderung -:
https://youtu.be/8ij5gh3c3Kg

Viel SpaB!
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