Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht flr den Fachbereich 62 - Pflanzenschutzdienst - in KdIn-
Auweiler baldmadglichst eine

Laborleitung (m/w/d)
fiir den Sachbereich "Diagnose von Pflanzenschadlingen”

Pflanzenschadlinge und -krankheiten bedrohen taglich unsere Ernten. Die richtige Diagnose ist Grundlage fur
eine gezielte Bekampfung in der landwirtschaftlichen Praxis zur Sicherung von Qualitdat und Quantitat der
Ernteprodukte. Durch den weltweiten Handel mit Pflanzen wachst zudem das Risiko der Ein- und Verschleppung
von Schaderregern. Diese kénnen erhebliche wirtschaftliche und 6kologische Auswirkungen haben. Eine sichere
Diagnose dient der Ableitung von entsprechenden QuarantanemaBnahmen.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Sie Ubernehmen die Leitung, Organisation und Weiterentwicklung des Sachbereiches mit den Schwerpunkten
Nematologie, Entomologie und Vorratsschutz

e Sie wenden morphologische und molekularbiologische Diagnosemethoden an und entwickeln diese weiter

e Sie leiten den akkreditieren Laborbereich mit dem Schwerpunkt auf der Umsetzung der EU-
Durchfihrungsverordnung 2022/1192 zur Bekampfung von Kartoffelzystennematoden

e Sie sind fur die Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagements verantwortlich

e Sie arbeiten an regionalen sowie nationalen fachlichen Gremien und Tagungen mit

¢ Sie sichern die Diagnose tierischer Quarantéaneschaderreger ab

e Im Rahmen von Vortragstatigkeiten und Veréffentlichungen fithren Sie eine Spezialberatung zu tierischen
Schaderregern durch

¢ Sie nehmen Haushalts- und Verwaltungsangelegenheiten des Sachbereiches wahr

Was Sie mitbringen:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Pflanzenbau, Agrarwirtschaft oder Biologie
(Master bzw. Diplom) oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung zum Zeitpunkt
der Einstellung

e Promotion im Bereich Pflanzenschutz erwiinscht

e Umfassende Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Bereich Phytopathologie, insbesondere der
Entomologie und Nematologie einschlieBlich der Diagnostik

e Erfahrung mit dem Qualitatsmanagement nach der Norm DIN EN ISO/IEC 17025

e Engagement, Freude und Erfahrung in der Flihrung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und Organisation
von Arbeitsablaufen

e Sehr gute Kenntnisse in der PC-Anwendung (LIMS erwinscht) und Erfahrungen mit Publikations- und
Vortragstatigkeit

e Hohe Belastbarkeit und gute Kommunikationsfahigkeit, besonders im Umgang mit landwirtschaftlichen
Betrieben, Organisationen und Behérden

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Flhrerschein Klasse B und Bereitschaft zu mehrtagigen Dienstreisen

Wir bieten lhnen:

@ flexible Arbeitszeiten x umfassende Fort- und Weiterbildung :.'j E-Learning
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L] Homeoffice 5‘?. Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Es handelt sich um eine befristete Stelle fiir die Dauer eines Jahres im Rahmen einer Krankheitvertretung

e Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) dotiert

e Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkréfte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwiinscht

Job kompakt:

_v’i Bewerbung liber Website Besetzung baldmaéglichst in KéIn-Auweiler

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstédndig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fur Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:

e Dr. Ellen Richter, Telefon: 0221 5340-400, E-Mail: ellen.richter@lwk.nrw.de

e Dr. Ulrike Hakl, Telefon: 0221 5340-420, E-Mail: ulrike.hakl@Iwk.nrw.de

e Dr. Monika Heupel, Telefon: 0221 5340-410, E-Mail: monika.heupel@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den (Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 28.03.2025 ausschlieBlich {ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2889)
ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=2889&company=LandwirtschP.
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TOP COMPANY

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Werfen Sie doch schon jetzt einen ersten Blick in die Landwirtschaftskammer NRW.
Das ist unser Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung -:
https://youtu.be/IDTyGrdIWh8

Hier geht es um den Geschéftsbereich 3 - EU-Zahlstelle, Férderung -:
https://youtu.be/8ij5gh3c3Kg

Viel SpaB!
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