Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team
fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht baldmdéglichst eine/n

Sachbearbeiter/in (m/w/d)
in der Tierseuchenkasse

Die Tierseuchenkasse NRW gehdrt als Sondervermdgen zur Landwirtschaftskammer Nordrhein-
Westfalen. Ihre wichtigste Aufgabe ist es, Beitrdge von den Tierhalterinnen und Tierhaltern in
Nordrhein-Westfalen zu erheben, um damit beim Auftreten einer Tierseuche Entschadigung zu leisten
und Beihilfen flr vorbeugende MaBnahmen anzubieten. Bei uns erwartet Sie ein interessanter,
abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem motivierten Team mit der Mdglichkeit, sich fachlich und
personlich weiterzuentwickeln. Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen ist ein modernes und
familienfreundliches Dienstleistungsunternehmen, in dem Aspekte wie Work-Life-Balance einen hohen
Stellenwert genieBen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Sie bearbeiten Leistungsantréage nach dem Tiergesundheitsgesetz

Sie gewdhren im Rahmen der Leistungsbearbeitung Beihilfen und Entschadigungen an

Tierhalterinnen und Tierhalter und kontrollieren die Voraussetzungen fiur die Leistungszahlung unter

Anwendung der IT-Systeme der Tierseuchenkasse und der HIT-Datenbank

e Sie setzen sich mit der Thematik der Tierwertschatzung im Tierseuchenfall auseinander und
kontrollieren Tierwertschatztabellen im Entschadigungsfall

e Sie erstellen Anhérungs-, Leistungs-, Ablehnungs- und Riickforderungsbescheide selbstédndig nach

verwaltungsrechtlichen Vorgaben

Sie kontrollieren eigenverantwortlich die Auszahlung von Leistungsantragen und geben diese frei

Sie pflegen das Modul fir Transparenz der Gewdhrung von staatlichen Beihilfen

Sie arbeiten bei der Weiterentwicklung der fachspezifischen Datenverarbeitungssysteme der

Tierseuchenkasse NRW mit

Was Sie mitbringen:

e Universitats- oder Fachhochschulabschluss  Agrarwissenschaften, Agrarwirtschaft oder
Agraringenieurwesen (Bachelor oder Diplom) mdglichst mit Verwaltungskenntnissen, oder anderer,
den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung zum Zeitpunkt der Einstellung

Gute Organisationsfahigkeit und schnelle Auffassungsgabe

Gutes Zahlenverstandnis, Sorgfalt und Genauigkeit

Team- und Kommunikationsfahigkeit

Bereitschaft zur Bewaltigung saisonaler Arbeitsspitzen

Sichere Handhabung von MS Office

Kenntnisse der HIT Datenbank sind wiinschenswert



Wir bieten Ihnen:
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e Es handelt sich um eine zunachst flr zwei Jahre befristete, in der Aufgabe jedoch langfristig
angelegte, Stelle

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 9b des Tarifvertrages fir den o6ffentlichen Dienst der Lander (TV-
L) dotiert

e Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fiir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen
Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwiinscht

Job kompakt:

Bewerbung Uber Website @ Besetzung baIdmngichstEﬁ in Minster

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
« Dr. Birgit Kaeppel, Telefon: 0251 2898-234, E-Mail: birgit.kaeppel@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
« Alina Wenke, Telefon: 0251 2376-927, E-Mail: alina.wenke@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den {blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 07.07.2025 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer
3000) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder

direkt unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?

jobld=2990&company=LandwirtschP.

N/

Vereinbarkeit
Beruf & Pflege

Landasprogramm RRW

TOP COMPANY

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Werfen Sie doch schon jetzt einen ersten Blick in die Landwirtschaftskammer NRW.
Das ist unser Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung -:
https://youtu.be/IDTyGrdIWh8

Hier geht es um den Geschaftsbereich 3 - EU-Zahlstelle, Férderung -:
https://youtu.be/8ij5gh3c3Kg
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Viel Spaf3!



