Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht am Standort Bad Sassendorf (Haus Disse) baldmdglichst
eine/n

Koordinator/in (m/w/d) fiir das EIP-Projekt
"Verbesserung der Wertschépfung aus der Mastleistung reinrassiger Bullen
der Rasse Deutsche Holstein (EIP HF-Bullenmast)"

Im Fachbereich 71 - Tierhaltung, Tierzuchtrecht - erarbeiten die Referentinnen und Referenten fachliche
Empfehlungen fir die landwirtschaftliche Praxis zu den Schwerpunktthemen Tierhaltung, Fitterung, Zucht sowie
der Verfahrenstechnik. Im Versuchswesen und Uber vielfdltige wissenschaftliche Verbundprojekte wird neues
Wissen erarbeitet, aufbereitet und tber Beratung und Weiterbildung in die Praxis weitergegeben. Der Fachbereich
ist auch an der Erflillung hoheitlicher Aufgaben im Bereich des Tierzuchtrechts und bei der Herdenschutzberatung
beteiligt.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Sie Ubernehmen die fachlich-wissenschaftliche Koordination und die Versuchsdurchfiihrung im Projekt
Nerbesserung der Wertschépfung aus der Mastleistung reinrassiger Bullen der Rasse Deutsche Holstein (EIP
HF-Bullenmast)"

e Sie begleiten und prifen die Leistungspotentiale reinrassiger HF-Jungbullen

e Sie sind zustandig fir die Datenerfassung, -aufbereitung und -auswertung im Verlauf der Versuche

¢ Sie sind Ansprechpartner/in fiir die Konsortialpartner, insbesondere flir die Landwirtinnen und Landwirte in
der Versuchsdurchfihrung und , Stakeholder"

¢ Sie unterstitzen die Projektleitung bei der Erstellung von Zwischen- und Abschlussberichten

e In Abstimmung mit der Projektleitung stellen Sie die Projektergebnisse in wissenschaftlichen sowie
praktischen Vortragsveranstaltungen und Veréffentlichungen vor

Was Sie mitbringen:

e Ein zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der
Agrarwissenschaften mit Schwerpunkt Tierwissenschaften (Abschluss Master oder Universitats-Diplom) oder
einen den Aufgabenschwerpunkten entsprechenden wissenschaftlichen Hochschulstudienabschluss

e Fundierte Kenntnisse in der Rinderhaltung und -fiitterung, praktische Erfahrungen sind wiinschenswert

e Interesse an dem Themenfeld der tier- und umweltgerechten Fltterung und Haltung von Mastbullen

e Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten

e Erfahrungen in der Datenerfassung und -aufbereitung sind wiinschenswert

e Ein hohes MaB an Eigenverantwortung und Leistungsbereitschaft

e Sehr gute Team- und Kommunikationsfahigkeit

e Flhrerschein fir PKW und Bereitschaft zu Dienstreisen

e Einen sicheren Umgang mit MS Office und statistischen Auswertungsprogrammen

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift



Wir bieten lhnen:

. flexible Arbeitszeiten umfassende Fort- und Weiterbildung @ E-Learning
-@- 30 Tage Urlaub 'Q% zusétzliche Altersvorsorge Uber die VBL #@q Kantine
j@ Homeoffice @ Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Es handelt sich um eine fiir die Dauer der Projektlaufzeit bis zum 01.06.2027 befristete Stelle.

e Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages flir den o6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
dotiert.

¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei (gleicher Qualifikation nach MaBgabe des

Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwilinscht.

Job kompakt:

Bewerbung Gber Website @ Besetzung baldméglichst EID in Bad Sassendorf

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fur Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
¢ Dr. Sebastian Hoppe, Telefon: 02945 989-735, E-Mail: Sebastian.Hoppe@Ilwk.nrw.de
e Stefan Sagkob, Telefon: 02945 989-725, E-Mail: Stefan.Sagkob@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
¢ Angela WeBels, Telefon: 0251 2376-481, E-Mail: Angela.Wessels@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den (Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 01.12.2025 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 3192)
ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen  oder  direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=3192&company=LandwirtschP.
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Beruf & Fﬂﬂge VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!
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