Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team
fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir den Fachbereich 71 - Tierhaltung,
Tierzuchtrecht - in Bad Sassendorf (Haus Diisse) ab dem 01.11.2026 eine

Versuchsassistenz (m/w/d) fiir den Bereich "Schwein"

Im Fachbereich 71 - Tierhaltung, Tierzuchtrecht - erarbeiten die Referentinnen und Referenten
fachliche Empfehlungen fir die landwirtschaftliche Praxis zu den Schwerpunktthemen Tierhaltung,
Flatterung, Zucht sowie der Verfahrenstechnik. Im Versuchswesen und (ber Vvielfaltige
wissenschaftliche Verbundprojekte wird neues Wissen erarbeitet, aufbereitet und Uber Beratung und
Weiterbildung in die Praxis weitergegeben. Der Fachbereich ist auch an der Erfullung hoheitlicher
Aufgaben im Bereich des Tierzuchtrechts und bei der Herdenschutzberatung beteiligt.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

» Sie planen, organisieren und betreuen Erprobungen und Versuche im Bereich Schwein im
Versuchs- und Bildungszentrum fur Landwirtschaft Haus Dusse

» Sie sind zustandig fur die Erhebung, Dokumentation, Aufbereitung und Analyse der gewonnenen
Versuchsdaten, stimmen Ressourcen ab und flihren einen Abgleich mit EDV-Netzwerkvorgaben/-
anforderungen

» Sie installieren und betreuen die Versuchstechnik wahrend der Versuchsdurchfihrung (z. B.
Sensoren, Kameratechnik) und sind verantwortlich flr deren Wartung und Instandhaltung

o Sie wirken mit bei der Offentlichkeitsarbeit, Organisation und Durchfilhrung von
Fachveranstaltungen und WissenstransfermaBnahmen

» Sie unterstitzen die Referentinnen und Referenten bei der Aufbereitung von Projektergebnissen,
bei Prasentationen und bei der Erstellung von Fachbeitragen

Was Sie mitbringen:

e Ein zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossenes Hochschulstudium (Abschluss Bachelor oder
Diplom) der Agrarwissenschaften bzw. Agrarwirtschaft mit Schwerpunkt Tierhaltung oder
(Nutz-)Tierwissenschaften, (Verhaltens-)Biologie, Agrartechnik oder einen den
Aufgabenschwerpunkten entsprechenden Studienabschluss

o Erfahrungen in der landwirtschaftlichen Praxis, insbesondere der Schweinehaltung, sowie
Grundkenntnisse in der Umsetzung von Versuchen und Datenauswertungen sind erforderlich

o Erfahrungen im Verfassen von wissenschaftlichen Berichten und Veroéffentlichungen werden
erwlnscht

« Sie bringen Verantwortungsbewusstsein, eine strukturierte Arbeitsweise und Freude an der
Zusammenarbeit im Team mit

o Idealerweise verfligen Sie lber eine schnelle Auffassungsgabe und kénnen sich rasch in neue
Themen einarbeiten

« Kommunikationsstérke und die Fahigkeit, auch komplexe Inhalte verstandlich und Uberzeugend zu
vermitteln, sind von Vorteil



« Neben guten deutschen Sprachkenntnissen sind gute Sprachkenntnisse in Englisch vorteilhaft
» Einen FUhrerschein der Klasse B

Wir bieten Ihnen:

« Es handelt sich um eine fiir die Dauer von zwei Jahre befristete Stelle

« Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fiir den offentlichen Dienst der Lander
(TV-L) dotiert

o Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch flir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in
denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des

Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen geeigneter
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Job kompakt:

Bewerbung tber Website @ Besetzung ab 01.11.2026 @E in Bad Sassendorf

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu
arbeiten und sich in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und
familienfreundlichen Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen
Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
e Dr. Astrid van Asten, Telefon: 02945 989-763, E-Mail: Astrid.vanAsten@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
« Angela WeBels, Telefon: 0251 2376-481, E-Mail: Angela.Wessels@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den {blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 02.09.2026 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
(Anforderungsnummer 3420) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
erhalten Sie Uber die Stellenanforderung unter https://www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder
direkt unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?
jobId=3420&company=LandwirtschP.
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