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Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir den Fachbereich 71 - Tierhaltung, Tierzuchtrecht - mit
Dienstsitz in Bad Sassendorf baldmadglichst eine/n

Sachbearbeiter/in (m/w/d)
fir Tierzuchtrecht

lhre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Sie arbeiten bei der Umsetzung der Aufgaben nach dem Tierzuchtgesetz mit und bearbeiten insbesondere
die folgenden Verwaltungsvorgange:

o Anerkennung und Uberwachung von Zuchtorganisationen, Besamungsstationen, Samendepots und
ET-Einrichtungen

o Uberwachung von Leistungspriifungen und Zuchtwertschitzung
Durchfiihrung von Ordnungswidrigkeitenverfahren im Zusammenhang mit dem Tierzuchtrecht
Zusammenarbeit mit anderen Behérden fiir die tierzuchtrechtliche Uberwachung auf Bundes-, Landes-
und Kreisebene sowie mit den Zuchtorganisationen

o Durchfihrung von Dokumentenprifungen und Verwaltungsarbeiten in Zusammenhang mit der
Umsetzung und der Kontrolle der nationalen und internationalen Vorgaben des Tierzuchtrechts

o Qrganisation, Durchfihrung und Nachbereitung von tierzuchtrechtlichen Vor-Ort-Kontrollen

o Verwaltungsarbeiten im Zusammenhang mit der Vergabe von Kammermedaillen
Organisation und Verwaltung des Beitrags Nordrhein-Westfalens zur nationalen Genbank

Was Sie mitbringen:

¢ Ein Universitats- oder Fachhochschulabschluss Agrarwirtschaft (Bachelor oder Diplom) oder anderer, den
Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung, zum Zeitpunkt der Einstellung oder

¢ eine abgeschlossene einschlagige Qualifikation mit juristischem Schwerpunkt (z. B. ein abgeschlossenes
Studium als Bachelor of Laws, ein abgeschlossenes erstes juristisches Staatsexamen oder ein
abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts im Studiengang "Offentliche Verwaltung") zum Zeitpunkt
der Einstellung oder

¢ einen abgeschlossenen Verwaltungslehrgang II zum Zeitpunkt der Einstellung

¢ Kenntnisse der Tierzucht (Rinder, Schweine, Schafe, Ziegen, Equiden) und Kenntnisse des europdischen
sowie des nationalen Tierzuchtrechts sind wiinschenswert

¢ Kenntnisse der veterindrhygienischen Anforderungen an Zuchtmaterialbetriebe sind erwiinscht

¢ Sicheren Umgang mit den gangigen MS-Office-Programmen (insbesondere Excel)

¢ Englischkenntnisse

e Filhrerschein fir PKW

Wir bieten lhnen:
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¢ Die Stelle ist zur Vertretung wahrend einer Mutterschutzfrist und voraussichtlich anschlieBenden Elternzeit,



langstens bis zum 31.07.2022, befristet zu besetzen.

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
dotiert.

¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrdfte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehin-derter sind

erwilinscht.
Job kompakt:
r’:'n Bewerbung (iber Website Besetzung baldméglichst in Bad Sassendorf

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen Dienst-
leistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
¢ Dr. Peter Heimberg, Telefon: 02945 989-760, E-Mail: peter.heimberg@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
* Angela WeBels, Telefon: 0251 2376-481, E-Mail: angela.wessels@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 04.07.2021 ausschlieBlich Uber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 621) ein.
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie lber
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen.



