
 
 
 
 
  

 
Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team für die Grüne Branche!

 
Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht für den Fachbereich 71 – Tierhaltung, Tierzuchtrecht – mit
Dienstsitz in Bad Sassendorf baldmöglichst eine/n
 

Sachbearbeiter/in (m/w/d)
für Tierzuchtrecht

 

 
Sie arbeiten bei der Umsetzung der Aufgaben nach dem Tierzuchtgesetz mit und bearbeiten insbesondere
die folgenden Verwaltungsvorgänge:

Anerkennung und Überwachung von Zuchtorganisationen, Besamungsstationen, Samendepots und
ET-Einrichtungen
Überwachung von Leistungsprüfungen und Zuchtwertschätzung
Durchführung von Ordnungswidrigkeitenverfahren im Zusammenhang mit dem Tierzuchtrecht
Zusammenarbeit mit anderen Behörden für die tierzuchtrechtliche Überwachung auf Bundes-, Landes-
und Kreisebene sowie mit den Zuchtorganisationen
Durchführung von Dokumentenprüfungen und Verwaltungsarbeiten in Zusammenhang mit der
Umsetzung und der Kontrolle der nationalen und internationalen Vorgaben des Tierzuchtrechts
Organisation, Durchführung und Nachbereitung von tierzuchtrechtlichen Vor-Ort-Kontrollen
Verwaltungsarbeiten im Zusammenhang mit der Vergabe von Kammermedaillen
Organisation und Verwaltung des Beitrags Nordrhein-Westfalens zur nationalen Genbank

 

 
Ein Universitäts- oder Fachhochschulabschluss Agrarwirtschaft (Bachelor oder Diplom) oder anderer, den
Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung, zum Zeitpunkt der Einstellung oder
eine abgeschlossene einschlägige Qualifikation mit juristischem Schwerpunkt (z. B. ein abgeschlossenes
Studium als Bachelor of Laws, ein abgeschlossenes erstes juristisches Staatsexamen oder ein
abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts im Studiengang "Öffentliche Verwaltung") zum Zeitpunkt
der Einstellung oder
einen abgeschlossenen Verwaltungslehrgang II zum Zeitpunkt der Einstellung
Kenntnisse der Tierzucht (Rinder, Schweine, Schafe, Ziegen, Equiden) und Kenntnisse des europäischen
sowie des nationalen Tierzuchtrechts sind wünschenswert
Kenntnisse der veterinärhygienischen Anforderungen an Zuchtmaterialbetriebe sind erwünscht
Sicheren Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen (insbesondere Excel)
Englischkenntnisse
Führerschein für PKW

 

 

 
flexible Arbeitszeiten
   

umfassende Fort- und Weiterbildung
   

E-Learning
 

 
30 Tage Urlaub
   

zusätzliche Altersvorsorge über die VBL
   

Kantine
 

 
Homeoffice
   

Betriebliches Gesundheitsmanagement
 

 
 

 

Die Stelle ist zur Vertretung während einer Mutterschutzfrist und voraussichtlich anschließenden Elternzeit,



längstens bis zum 31.07.2022, befristet zu besetzen.
Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10  des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)
dotiert. 
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar und daher auch für Teilzeitkräfte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach Maßgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehin-derter sind
erwünscht.

 

 

 
Bewerbung über Website
   

Besetzung baldmöglichst
   

in Bad Sassendorf
 

Sie bringen die Bereitschaft und die Fähigkeit mit, teamorientiert, selbständig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen Dienst-
leistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
 
Für Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:

Dr. Peter Heimberg, Telefon: 02945 989-760, E-Mail: peter.heimberg@lwk.nrw.de
 
Zur Klärung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:

Angela Weßels, Telefon: 0251 2376-481, E-Mail: angela.wessels@lwk.nrw.de
 
Werden Sie Teil des Teams!
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen reichen Sie bitte  bis zum 04.07.2021 ausschließlich  über das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 621) ein. 
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie über
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen.


