Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir den Fachbereich 61 - Landbau, Nachwachsende
Rohstoffe - in Kéln-Auweiler baldmdéglichst eine/n

Referent/in fiir Bodenkunde (m/w/d)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

* Sie planen, koordinieren, organisieren und verantworten die Aufgaben in den Bereichen Bodenbewertung,
Bodenfruchtbarkeit, Bodenbelastung, Bodenbearbeitung, Bodenschutz und Humusreproduktion auch mit
Blick auf Anpassungen an klimatische Veranderungen

¢ Sie planen und setzen Demonstrationsversuche zum Thema Boden um

¢ Sie fiihren unterschiedliche Bodenmerkmale, vor allem digitale Informationen, mit Blick auf praxistaugliche
Einsatzmaoglichkeiten im Precision Farming zusammen

e Sie bilden Beraterinnen/Berater fort, erstellen Veréffentlichungen und Beratungsunterlagen (z. B.
Bodenansprache, Bodengesundheit, Bodenverbesserung) und transferieren bodenkundliches Fachwissen in
die Praxis beispielsweise auf Feldtagen

e Sie stimmen sich im Bereich Boden mit der obersten Bodenschutzbehdrde (Ministerium) und Fachbehérde
(Geologischer Dienst) ab und wirken an Stellungnahmen zu Bundes- und Landesbodenschutzgesetzen sowie
Verordnungen und Erlassen mit

e Sie arbeiten mit bundes- und landesweit tdtigen Gremien, Hochschulen und Universitdten,
Wirtschaftspartnern sowie den Kammerorganen zusammen

Was Sie mitbringen:

e Universitatsabschluss Agrarwirtschaft (Master bzw. Diplom) mit dem Schwerpunkt Pflanzenbau,
Bodenkunde oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung zum Zeitpunkt der
Einstellung

e Vertiefte Kenntnisse und praktische Erfahrungen in den Bereichen Bodenkunde, Bodenansprache,
Feldversuchswesen, pflanzenbauliche Produktion wiinschenswert

¢ Sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen

¢ Kenntnisse und Erfahrungen in Bereichen GIS, Datenbanken, optische Spektrometrie, Precision Agriculture
wlnschenswert

¢ Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit

e Bereitschaft zur Uberregionalen Tatigkeit

Wir bieten lhnen:

@ flexible Arbeitszeiten z umfassende Fort- und Weiterbildung :.'j E-Learning
:f_h 30 Tage Urlaub cﬁ zusatzliche Altersvorsorge tber die VBL P Kantine
[C] Homeoffice :;“:4 Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Es handelt sich um eine zunachst fiir zwei Jahre befristete Stelle
e Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fur den oOffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
dotiert



Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrdfte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlcksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind
erwlinscht

Job kompakt:

P’i Bewerbung iiber Website Besetzung baldmdglichst in Kéln-Auweiler

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:

Dr. Horst Gimann, Telefon: 0221 5340-510, E-Mail: horst.goemann@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 26.09.2021 ausschlieBlich lUber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 807) ein.
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie Uber
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen.



