Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

1 Landwirtschaftskammer
¢ in-Westfal

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir den Fachbereich 63 - Gartenbau - in Kéln-Auweiler zum
01.12.2023 eine/n

Fachreferent/in (m/w/d) fiir Zierpflanzenbau, Technik und Digitalisierung

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Sie sind flr die strategische Fortentwicklung fachlicher Fragen des Zierpflanzenbaus, der Technik und
Digitalisierung im Gartenbau verantwortlich und entwickeln zielgruppenspezifische Instrumente fir die
Beratung und Akquise

e Sie arbeiten mit der Zierpflanzenbau-Teamleitung sowie den Fachreferentinnen und Fachreferenten, weiteren
Teamleitungen im Gartenbau, dem Pflanzenschutzdienst, dem Versuchswesen, dem Wasserschutz, der LUFA,
der Technik, der Bildung etc.

e Zu Ihren Aufgaben gehért die Uberregionale Zusammenarbeit und Kommunikation mit Ministerien,
Verwaltungen, Verbanden, Versuchsanstalten, Wissenschaft und Industrie sowie Sicherstellung des
Informationsflusses aus diesen Netzwerken in das Team

e Sie arbeiten an Gesetzen, Verordnungen, Richtlinien, Regelwerken bzw. deren Interpretation und
Ausarbeitung praktikabler Umsetzungen mit

¢ Sie erstellen Gutachten/Stellungnahmen und beantworten Fragen der Presse, Verbrauchern und Verwaltung

e Sie flhren betriebliche Interessen und gesellschaftliche Anforderungen im Hinblick auf den regionalen
Zierpflanzenbau zusammen

¢ Sie Ubernehmen den Informationstransfer insbesondere in digitalen Medien

e Zu Ihren Aufgaben gehort die Projektakquise sowie die Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten

¢ Sie beraten Betriebe in Sonderfallen

Was Sie mitbringen:

e Abgeschlossenes Universitats- oder Hochschulstudium (Master bzw. Diplom) im Bereich Gartenbau-,
Agrarwissenschaften mit dem Schwerpunkt Gartenbau zum Zeitpunkt der Einstellung

e Fundierte Kenntnisse und mehrjahrige Erfahrungen im Bereich der gartenbaulichen Praxis/Versuchswesen
und langjahrige Erfahrungen im Bereich der Beratung von Zierpflanzenbaubetrieben

o Affinitat zu digitalen Arbeitsweisen sowie grundsatzliches Verstandnis der IT-Anwendungen

e Fahigkeit, auch komplexe und umfangreiche Sachverhalte versténdlich darzulegen

« Hohe Kommunikationsfahigkeit, soziale Kompetenz und Teamfahigkeit

¢ Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Eigeninitiative

e Flhrerschein Klasse B

Wir bieten lhnen:

(O flexible Arbeitszeiten z umfassende Fort- und Weiterbildung ;'] E-Learning
"8\ 30 Tage Urlaub i zusatzliche Altersvorsorge Uber die VBL @ Kantine
[] Homeoffice %% Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Es handelt sich um eine zunachst flir zwei Jahre befristete, in der Aufgabe jedoch langfristig angelegte,
Stelle

¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst der Lander (TV-L)
dotiert



¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fiir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt bericksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind

erwunscht
Job kompakt:
g Bewerbung iber Website Besetzung zum 01.12.2023 in KéIn-Auweiler

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbsténdig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
 Manfred Kohl, Telefon: 0221 5340-550, E-Mail: manfred.kohl@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 11.06.2023 ausschlieBlich Uber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2185) ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie Gber
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt

unter https://careerS.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=2185&company=LandwirtschP.



